SPOGU VIDUSSKOLAS
2018./2019. macibu gada darba

PASVERTEJUMS
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Skolas vispareéjs raksturojums
Dibinatajs: Daugavpils novada dome.

Registracijas numurs: 4213900514

Juridiska adrese: Sosejas iela 3, Spogu ciems, Visku pagasts, Daugavpils novads, LV-5481.

Skolas tips: visparizglitojosa skola.

Skolas iedaltfjums péc macibu valodam: latviesu valoda (1.-12.klase , pirmskola), krievu valoda ( 3.-9.klase).
Skolas iedalijums péc dibinataja: pasvaldibas.

Skolas direktors: Janis Belkovskis

Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits tajas 2018./2019. macibu gada:

X Izglitibas programmas [zglitibas Licences | LicencéSanas | Izglitojamo
= programmas .
= nosaukums K numurs datums skaits
> ods
1.| Pamatizglitibas programma 21011111 V-88 02.09.2009. 146
2.| Mazakumtautibu 21011121 V-89 02.09.2009 61
pamatizglitibas programma (3.modelis)
3.| Vispargjas vidgjas izglitibas 31011011 V-87 02.09.2009 52
visparizglitojosa virziena
programma
4.| Pirmsskolas izglitibas 00011111 | V-2951 28.09.2010 58
programma
5.| Specialas pamatizglitibas 21015611 | V-2953 28.09.2009 10
programma izglitojamiem ar
macisanas traucgjumiem
6.| Specialas pamatizglitibas 21015621 | V-2954 28.09.2010 2
mazakumtautibu programma
izglitojamiem ar macisanas
traucgjumiem
7.| Specialas pamatizglitibas 21015811 V-4610 17.08.2011 4
programma izglitojamiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem
8.| Specialas pamatizglitibas 21015821 | V-6534 26.06.2011 2
programma izglitojamiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem




Interesu izglitibas programmas

2018./2019.macibu gada skola piedavaja izglitojamiem sekojosas interesu izglitibas programmas

Nosaukums Klases
Koris 1.-4. klases
Meitenu koris 5.-11. klase
Tautas deju kolektivs 2.-3. klase
Tautas deju kolektivs 4.-5. klase
Folkloras kopa 3.-11. klase
755.mazpulks 1.-12 klase
Kokapstrades 5.-9. klase
Novadpétniecibas 5.-12. klase
Skatuves runas 1.-12. klase
Vides pétnieki 5.-9. klase
Vizualas makslas 5.-12. klase
Jaunie vieglatléti 5.-9. klase
Sporta spéles (basketbols) 6.-8. klase
Sporta spéles (basketbols) 9.-12. klase
Datorpulcing 5.-11.klase

Uz skolas bazes darbojas:

- Daugavpils novada sporta skolas vieglatletikas grupa;

- Republikas jaunsardzes Daugavpils novada jaunsargu vienibas grupa.

Zinas par skolas un izglitibas programmu akreditaciju

mazakumtautibu programma
izglitojamiem ar maciSanas
traucgjumiem (21015621)

Iestades/ programmas akreditacija Akreditacijas | IzsniegSanas Akreditacijas
lapas numurs datums termins
Izglitibas programmas kods

Spogu vidusskola 3177 07.12.2015. 06.12.2021.
Pamatizglitibas programma 9626 07.12.2015. 06.12.2021.
(21011111)

Mazakumtautibu pamatizglitibas 9627 07.12.2015. 06.12.2021.

programma (21011121)

Vispargjas videjas izglitibas 9628 07.12.2015. 06.12.2021.

visparizglitojosa virziena programma

(31011011)

Specialas pamatizglitibas programma 9647 21.12.2015. 06.12.2021.

izglitojamiem ar maciSanas

traucgjumiem (21015611)

Specialas pamatizglitibas 9648 21.12.2015. 06.12.2021.




Specialas pamatizglitibas programma 9649 21.12.2015. 06.12.2021.
izglitojamiem ar garigas attistibas
traucgjumiem (21015811)

Specialas pamatizglitibas programma 9650 21.12.2015. 06.12.2021.
izglitojamiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem (21015821)

Pedagogiskie darbinieki

2018./2019.macibu gada skola stradaja 40 pedagogiskie darbinieki. Visi pedagogi bija ar
augstako pedagogisko izglitibu. No 40 pedagogiem 35 stradaja pamatdarba un 5 stradaja
blakusdarba. No 35 pedagogiem, kuri stradaja pamatdarba, Cetri skolotaji stradaja vél citas macibu
iestadés ( Aglonas katolu gimnazija, Preilu 2.vidusskola, Vienibas pamatskola ) un divi Visku
pagasta parvalde .

ESF “Pedagoga konkurgtspgjas veicinasana izglitibas sist€émas optimizacijas apstaklos” un
ar1 pec $1 projekta noslégSanas, 19 pedagogi ieguva 3.kvalitates pakapi, 3 pedagogi ieguva
4 kvalitates pakapi un 3 pedagogi 2.kvalitates pakapi. 2018./2019. macibu gada piemaksu par treso
kvalitates pakapi sanéma septini pedagogi un uz jaunajam kvalitates pakapeém pieteicas divi
pedagogi, iegiistot otro kvalitates pakapi. Divpadsmit pedagogiem piemaksa par darba kvalitates
pakapi beidzas 2018.gada 31.augusta un astoniem pedagogiem 2019.gada 31.augusta.

Pedagogu sadalijums péc vecuma
21 -30 gadi - 3 pedagogi

31 -40 gadi - 5 pedagogi

41 -50 gadi - 17 pedagogi

51 -60 gadi - 11 pedagogi

61 gads un vairak - 4 pedagogi

Pedagogu sadalijums péc pedagogiska darba staza

Lidz 10 gadiem - 5 pedagogi

11 -20gadi - 8 pedagogi

21 -30gadi - 16 pedagogi

31 -40gadi - 10 pedagogi
vairak par 40 gadiem — 1 pedagogs

Skolas direktors - Janis Belkovskis strada no 1989.gada. Kopgjais direktora darba stazs 39 gadi.
Direktora vietniece izglitibas joma— Antra Dombrovska (1.0 amata vieniba) strada par direktora
vietnieci izglitibas joma no 2000.gada.

Direktora vietniece audzinaSanas joma— Nadezda Liepa (1.0 amata vieniba) strada par direktora
vietnieci audzinasanas joma no 1984.gada.

Skolas socialas vides raksturojums

Skola Spogos ir no 1900.gada. Visus gadus macibas notika pielagotas telpas bet 1990.gada
skolas vajadzibam tika uzcelta miisdieniga , skolénu vajadzibam atbilstoSa €ka. Skola macijas
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skoléni pamata no Cetriem pagastiem: Visku ( 33,8% izglitojamo), Ambelu (13,8% izglitojamo),
Dubnas ( 23,1 % izglitojamo), Malinovas( 11,7 % izglitojamo). Macas ar1 izglitojamie no
Kalupes pagasta (4,3 % izglitojamie), Peleéu pagasta ( 2,5 % izglitojam0 ) , Skeltovas pagasta (
3,7 % izglitojamo) un citam pasvaldibam.

- Ambelu pagasta dzivo 532 iedzivotaji;
- Dubnas pagasta dzivo 715 iedzivotaju;
- Visku pagasta dzivo 1542 iedzivotaji;
- Malinovas pagasta dzivo 837 iedzivotaji.
Bezdarbs pagastos ir liels. Dubnas pagasta registréti 33 bezdarbnieki , Visku pagasta 63
bezdarbnieki , Ambelu pagasta 39 bezdarbnieki, Malinovas pagasta 84 bezdarbnieki un Nicgales
pagasta 25 bezdarbnieki. Skola macijas 244 izglitojamie no pilnam gimen&m, 119 izglitojamie
no daudzbérnu gimeném, 22 izglitojamie bareni, 8 izglitojamie dzivoja audzugimengs, bet 14
izglitojamie bija aizbildnieciba. 36 izglitojamiem viens vecaks stradaja arzemées, bet pieciem abi
vecaki stradaja arzemes. 65 izglitojamiem viens vecaks bija bezdarbnieks, bet trispadsmit abi
vecaki bija bezdarbnieki.



SKOLAS DARBIBAS MERKIS
2018./2019. macibu gada

Paaugstinat izglitibas vides kvalitati, nodroSinot maciSanas pieejas mainu, kas

balstas uz sadarbibu un jégpilnu macisanos .



1. Skolas sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos
kriterijos

4.1. Pamatjoma ,Macibu saturs”

4.1. 1. SKkolas istenotas izglitibas programmas

Kritériji
e skolas Tstenoto izglitibas programmu atbilstiba licenc&tajam programmam;
e macibu priekSmetu standartu parzinasana;
e skolotaju darba planojums;
e macibu satura apguvei paredzeta laika sadalijums;
e atbalsts skolotajiem macibu priekSmetu programmu izvel&/izstrade.

Visas macibu priekSmetu programmas tiek istenotas atbilstoSi licenc@tajam izglitibas
programmam. Skolot3ji izmanto IZM Valsts izglitibas satura centra apstiprinatas paraug
programmas , majturibas un tehnologiju macibu prickSmeta skolotajs atbilstosi macibu priekSmeta
standartam veidoja savu macibu priekmeta programmu.. Kla$u audzinataji isteno Spogu
vidusskolas audzinaSanas darbibas programmu 2018.-2020.gadam un klases audzinaSanas
darbibas programmas.

Lidz 2018.gada l.aprilim sakartota mazakumtautibu izglitibas programmu macibu
prickSmetu maciSanas valodu attieciba atbilstoSi Izglitibas likuma prasibam. Divas
mazakumtautibu izglitibas programmas parlicencétas un turpmak tiks istenotas atbilstosi [ZM
1zstradatajam paraugprogrammam.

Skolotaji merktiecigi 1steno macibu priekSmetu satura apguvi skolas izglitibas programmas
un zina sava macibu priekSmeta standarta prasibas. Katrs skolotajs darba gaita veic macibu plana
korekcijas un divreiz gada analiz€ ta izpildi. Macibu gada beigas, veicot pasvertéjumu, skolotajs
izanaliz€ macibu priekSmeta satura realizaciju, ta tiek nemta véra, veidojot tematisko planojumu
nakamajam macibu gadam. Lai veiksmigak un diferencétak skoléni var&tu apgtit macibu saturu,
pamatizglitibas posma ir licenc@tas , akreditetas un tiek istenotas Cetras izglitibas programmas
izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Skola specialo pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar macisanas trauc&jumiem un
garigas attistibas traucgjumiem 2018./2019. macibu gada apguva 1 skoléns 3. klasg, 3 skoléni
4 klases, 4 skoleni 5. klasg€s, 3 skoléni 6. klas€s, 1 skoléns 7. klasés un 3 skoléni 8. klaseés un 3
skoléni 9.klas€s. Skoléniem ir izstradati individualie izglitibas plani, kurus realizé macibu
priekSmetu skolotaji kopa ar pedagoga paligu, atbalsta personalu un vecakiem. Turpmak jadoma
par $adu izglitibas programmu 1stenoSanu pirmskolas izglitibas posma.

Skolotajiem tiek dota iesp&ja pilnveidot savu profesionalitati dazados talakizglitibas
kursos.



Skolotaji macibu satura realiz€$anai izmanto dazadus macibu lidzeklus un metodes,

metodiskos panémienus, jaunakas tehnologijas, skolas resursus, diferenc€jot macibu darbu.
Skolotaji izmanto atbalsta personala konsultacijas.
Macibu priekSmetu stundu saraksts veidots, pamatojoties uz licenc€to programmu macibu

priekSmetu un stundu planu. Skolénu slodze atbilst normativo aktu prasibam. Direktores vietniece

izglitibas joma seko 11dzi macibu procesam un nepiecieSamibas gadijuma veic izmainas macibu

priekSmetu stundu saraksta.

Skolas vadiba sadarbiba ar macibu priekSmetu metodisko komisiju vaditajiem koordiné

un parrauga macibu programmu istenoSanu visa macibu gada laika, sakot no kalendaro vai

tematisko planu izstradasanas lidz macibu gada nosléguma pasvertejumam.
Skolas darba stipras puses:

tiek Tstenotas astonas izglitibas programmas un tiek sekméta veiksmiga pareja no vienas
uz otru;

skolotaji un macibu prieckSmetu metodiskas komisijas veic pasvert§jumu par macibu
programmu izpildi;

skolotaji parzina macibu priekSmetu standartos noteiktos mérkus, uzdevumus, obligato
saturu, skolénu sasniegumu vertéSanas formas un kartibu;

skola tiek realizetas specialas pamatizglitibas programmas;

atrasta iesp€ja pedagoga paligu ieklaut macibu procesa;

skola darbojas macibu priekSmetu skolotaju metodiskas komisijas;

pedagogi parzina macibu priekSmetu standartus, macibu priekSmetu saturu, merkus,
uzdevumus, sava macibu prickSmeta lomu skolas izglitibas programmu Tstenosana;
macibu apguves saturs, laiks, vert€Sanas formas secigi ietverti macibu priekSmetu
tematiskajos vai kalendarajos darba planos;

macibu procesa pedagogi ievero izglitojamo vecuma Ipatnibas, veselibas stavokli, garigo
attistibu;

daudzi skolas pedagogi ir ieguvusi papildus kvalifikaciju darbam ar skoléniem, kuri apgiist
specialas izglitibas programmas;

skolas bibliotéka nodrosina izglitojamos un pedagogus ar izglitibas programmu istenoSanai
atbilstoSu macibu, metodisko un izzinas literatiru.

Talakas attistibas uzdevumi:

organizet skolotaju savstarp&ju pieredzes apmainu péc kursu, seminaru apmekletajiem
savu macibu priekSmetu metodisko komisiju ietvaros, metodiskas sanaksmes;

mekl&t jaunas iesp&jas vid€jas izglitibas piedavajuma;

regulari skolotajiem papildinat savas prasmes IT lietoSana;

istenot vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartu, ievérojot
parmainas izglitibas procesa, kas veérstas uz izglitojamo lietpratibu;

panakt, lai izglitojamie ieglitas zinasanas , prasmes pielietotu un paustu attieksmes, risinot
problémas mainigas, realas dzives situacijas;

papildinat izglitibas programmu piedavajumu, kas butu versts uz dabaszinatpu un
uznéméjdarbibas pamatu apguvi;

macibu procesa vairak ieviest pétniecisko un eksperimentalo komponenti.



1.2. Pamatjoma ,Macisana un macisanas”

4, 2.1. MaciSanas kvalitate

Kriteriji:
e macibu metozu un majas darbu izvéle;
e macibu procesa saikne ar realo dzivi;
e skolotaja stastijuma un skaidrojuma kvalitate;
e skolotaja un skoléna dialoga kvalitate.

Skolotaji izglitoSanas procesa izmanto dazadas macibu metodes, kas atbilst skolénu sp&jam,
vecumam, macibu priekSmeta specifikai, macibu satura prasibam un skolénu macisanas tempam.
Macibu metodes tiek izvElétas un korigétas atkariba no konkrétas klases ikdienas macibu
sasniegumiem, parbaudes darbu rezultatiem un klases kolektiva ipatnibam. MaciSanas procesa
izmantotie macibu materiali atbilst skolénu vecumam, sp&jam un konkr&tai macibu stundai.
Sekmigu un interesantu macisanas procesa norisi nodrosina dazadu macibu materialu izmantoS$ana
macibu stundas.

Veérojot macibu stundas, var secinat, ka stundas ir logiski strukturétas, mérki un uzdevumi
skaidri formul@ti, saprotami un sasniedzami. Turpmak jadoma macibu stundas par skolénu
sadarbibu un individualo pasveértgjumu.

Skolotaji veic individualo darbu ar izglitojamiem, kuri apglst specialas izglitibas
programmas..

Skoléniem, kuriem ir bijis nepietiekams vertgjums iepriekseja semestri, tiek izstradats
individualais atbalsta pasakumu plans.

Majas darbu uzdo$anas un vértéianas kartiba ir noteikta ,,Spogu vidusskolas izglitojamo
macibu sasniegumu vertéSanas kartiba”. Majas darbu veikSanai tiek izmantotas dazadas darba
formas, tai skaita skoléni gatavo PowerPoint prezentacijas, izmanto portala Uzdevumi.lv sniegtas
iespgjas. Skoléni un vecaki atzist, ka skolotaji izskaidro, ka veikt majas darbus. Vecaki klases
vecaku sapulces, vecaku dienas un individualas sarunas ar audzinataju tiek informéti par skola
pastavoSo majas darbu sistemu. Skoléni un vecaki atzist, ka skola ir izskaidrojusi skolas majas
darbu un parbaudes darbu sistemu. Majas darbi tiek izlaboti laicigi, to atzist arT aptaujatie skoléni,
un vert§jumi ievaditi sisttma MYKOOB, ka to nosaka ,,Elektroniska zurnala MYKOOB lietosanas
kartiba”.

Macibu stundas skolotaji macibu vielu saista ar realo dzivi. Iesp€ju robezas skolotaji ar
skoléniem organizé skolénu macibu ekskursijas. Sakumskolas skoléni apmekle teatra izrades
Daugavpili. Absolventi individuali apmeklé izstadi ,,Skola”. Vidusskoleni regulari iesaistas ,,Enu
dienas” pasakumos. Skola tika organizeti daudzveidigi pasakumi, piem&ram, valodu un
matematikas ned€la, kuras laika notiek skatuves runas konkurss, dazadi konkursi , skates u.c.

Macibu stundas valda labestibas un savstarp&jas sapratnes atmosféra starp skolotajiem un
skoléniem. Skoléni parsvara apliecina, ka skolotaji, ka veido pozitivu sadarbibas vidi. Skolotaji
cenSas iesaistit macibu darba visus klases skolénus. Skolotaji rosina skolénus izteikt viedokli,
analizet, attistit paSvertéjuma prasmi, noverst neprecizitates un kliidas, atbalsta skolénus un palidz
risinat macibu darba radusas problémas. Visi aptaujatie Vecaki apliecina, ka skolotaji palidz
bérnam, ja vinam radusas griitibas.



4. 2.2. MaciSanas kvalitate

Kriteriji:
e skolénu macibu darba organizacija;
e skolénu izaugsmes analize;
e skolénu lidzdaliba macibu procesa norisg;
e skolénu sadarbiba macibu procesa.

Macisanas darba organizacija notiek atbilstosi macibu planiem, stundu, interesu izglitibas
nodarbibu un konsultaciju sarakstiem. Katru macibu stundu skolotaji meérktiecigi organizé
skolénus macibu darbam un veido vinos motivaciju macities, rosina macibu procesa izmantot
skolas vai pasu skolénu riciba esosas iesp€jas (datorklasi ar INTERNET pieslégumu, kabinetus ar
projektoru, sporta zali, kop&taju, skolas biblioteku), rosina skolénus stradat atbilstosi sp&jam,
izradit iniciativu jaunu zinaSanu apguve.

Skoléni parsvara atzist, ka macibu darbs skola ir interesants. Skolotaju prombiitnes laika iesp&ju
robezas tiek organiz€ta stundu aizvietoSana.

Skoléni zina un izprot macibu darbam izvirzitas organizatoriskas prasibas gan macibu
priekSmetu kabinetos un klasés, gan datorklas€ un sporta zale.

Visiem 1.-4. klasu skoléniem tiek nodro$inata iesp&ja macities pagarinatas dienas grupa, bet
pargjiem skoleéniem klases telpas individualam macibu darbam brivaja laika klas€s kabinetos.
Divus ménesus 2018./2019. macibu gada 9. un 12. klasu skoléniem bija nodroSinata portala
Uzdevumi.lv pakalpojumi.

Skola ir noteikta kartiba skolénu zinasanu un prasmju diagnosticeSanai. Klases audzinatajs
un macibu priekSmeta skolotajs, izmantojot MYKOOB Zurnala sniegtas iesp&jas, analizé katra
skoléna izaugsmes dinamiku.

Kopuma vairakumam skolénu ir pozitiva attieksme pret macibu procesu. Skoléni aktivi
iesaistas macibu procesa, prot stradat individuali, paros un dazadas grupas, prot aizstavét un
pamatot savu viedokli, analizet, secinat un pienemt lémumus, veikt pasvertejumu, riipgjas par savu
darba vietu, macibu materialiem un tehniskajiem lidzekliem. Skolénu piezimes, pieraksti un rakstu
darbi ir parskatami un saprotami, tacu daziem rakstu darbu kultlira ir zema, rokraksts gruti
salasams. Pozitivi ir tas, ka skoléni priecajas, ka var citiem paradit savus sasniegumus. Tomer ir
skoléni, kuri traucé macibu procesu, to ignoré. Ar Siem skoléniem veiktas gan individualas
parrunas, gan kopa ar vecakiem, vadibu un macibu priekSmetu skolotajiem, socialiem
darbiniekiem pagastos. Atsevisku skolénu lietas lfigts izskatit Visku barintiesa.

Skola regulari tiek uzskaititi un analizeti skolénu kavéjumi, ko nosaka ,,Kartiba neattaisnotu
stundu kav€jumu novérSanai”. Tomér joprojam ne vienmér izdodas noveérst dazu skolénu
neattaisnotu stundu kav&jumus( it seviski vidusskola ), kaut ar to novér$ana iesaistas gan macibu
priekSmetu skolotdji, gan klasu audzinataji, gan skolas vadiba , gan pagastu parvalzu socialie
darbinieki.

4. 2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala

Kriteriji:
e v&rt€Sanas metodes un vertésanas kvalitate;

e vert§jumu uzskaite un vértgjumu analizes rezultatu izmantoSana.
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Skolotaji sistematiski un kompetenti vérté skolénu macibu darbu, ievérojot valsti noteikto
verteSanas kartibu, ka art skola izstradato skolénu macibu sasniegumu veérteésanas kartibu. Skoleni
un vecaki ir informéti par parbaudes darbu veikSanai izvirzitajam prasibam un vertéSanas
krit€rijiem, ka arT zina verteéSanas principus katra macibu priekSmeta. Censas izskaidrot, lai skoléni
saprastu parbaudes darbu vért€Sanas nosacijumus.

Vertesanas metodes un parbaudes formas atbilst skolénu vecumam un macibu priekSmetu
specifikai. Veicot MYKOOB Zurnala parbaudi, var secinat, ka vértéSana notiek regulari, bet ne
vienmer savlaicigi ir veikti ieraksti. Skoléniem ir iesp&ja uzlabot savus macibu sasniegumus.

Tiek veikta skolénu macibu sasniegumu dinamikas analize semestr1, gada un valsts
parbaudes darbos. Tomér ne vienmer ta ir pardomata un sistematiska, 11dz ar to attistibu veicinosa.
Macisanas procesa kvalitates analize notiek klases stundas, klases vecaku sapulc€s, macibu
priekSmetu metodiskajas komisijas, administracijas sanaksmés, pedagogiskas padomes s€dgs, ka
ar1 notiek individualas parrunas ar izglitojamajiem un vinu vecakiem.

Skolas darba stipras puses:
e macibu procesa tiek izmantotas dazadas macibu metodes;
e pozitiva skolotaju un skolénu sadarbiba macibu procesa, labvéligs mikroklimats;
e stundas skolotaji rosina skol€nus izteikt savu viedokli, analiz&t, spriest un prognozet;
o tick nodrosinatas konsultacijas visos macibu priekSmetos skol€niem pieejama laika;

e tiek veikta regulara macibu sasniegumu analize un tas rezultatus izmanto turpmakaja
darba;

e skola tiek organizéti lietderigi, mérktiecigi un daudzveidigi macibu pasakumi;

e macibu priekSmetu pedagogi parzina macamo priekSmetu, prot mérktiecigi izskaidrot
apgiistamo macibu t€mu un ievie§ darba misdienigas aktivas macibu metodes, macibu
procesa lieto jaunakas informacijas tehnologijas;

e tiek izmantoti VISC metodiskie noradijumi skolénu parbaudes darbu veidoSanai un
vertéSanai;

e izglitojamie labprat prezente sava darba rezultatus, stradajot ar jaunakajam tehnologijam;

e merktiecigs skolas metodiskas padomes un macibu priekSmetu pedagogu metodisko
komisiju darbs skolas galveno uzdevumu istenosana;

e macibu procesa pedagogi un izglitojamie sadarbojas ar portalu
izmanto ta iesp&jas macibu darba;

e skola tiek apkopota informacija par katra izglitojama macibu sasniegumiem un macibu
stundu kavéjumiem, tiek veikta to analize;

e skolas vadiba analizé izglitojamo sasniegumus, rezultatus apspriez ar macibu priekSmetu
skolotajiem.

[

Uzdevumi.lv’’ un

Ieteikumi talakai darbibai
e uzlabot darbu ieklaujosaja izglitiba, veicot savlaicigas korekcijas izglitojamo
individualajos izglitibas planos un veicot skolénu macibu sasniegumu analizi;
e daudzpusigak izmantot interaktivas tafeles piedavatas iesp&jas macibu stundu dazadoSanai;
¢ pilnveidot skolénu patstaviga darba prasmes, lietderigi planojot un izmantojot savu laiku;
e pilnveidot skolénu motivaciju macities atbilstosi savam sp&jam;
e noverst neattaisnotus macibu stundu kavéjumus;
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e skolotajiem savlaicigi veikt ierakstus MYKOOB Zurnala;

e izstradat vienotu skolas vienotu izglitojamo zinatniski p&tnieciskas darbibas kartibu;

e macibu procesa veicinat starppriekSmetu saikni un saikni ar realo dzivi;

e pakapeniski parejot uz kompetences balstitu pieeju macibu saturam izglitiba, paaugstinat
izglitojamo personisko atbildibu par macibu procesu un ta rezultatiem;

e pedagogiem un klaSu audzinatajiem akcent€t vienotu prasibu ievéroSanu;

e Uuzlabot skolotaju un izglitojamo savstarpgjo sadarbibu;

e Uuzlabot skolas un vecaku savstarpgjo sadarbibu, paplasinat informacijas apmainu, aktivizet
skolas un klasu vecaku sanaksmju apmekl&tibu , organiz€jot skola vecaku dienas;

e plasak izmantot elektroniska zurnala MYKOOB iespégjas;

e Uuzlabot konsultaciju macibu priekSmetos kvalitati, vairak konsultét individuali ,nevis
piesaistit izglitojamos parbaudes darbu rezultatu uzlabosanai;

¢ pilnveidot izglitojamo lasitprasmi, rakstu un runas kulttiru;

e stradat pie izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas uzskaites uzskatami paradot katra
izglitojama attiecksmi un sasniegumus klas€, tas veidoSana aktivak iesaistit pasus
izglitojamos.

4.3. Pamatjoma” Skolenu sasniegumi”

4. 3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba

Kriteriji:
e skolénu sasniegumi ikdienas darba;
e skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos.

Spogu vidusskola izstradata macibu sasniegumu uzskaites un vértésanas kartiba, lai objektivi
varétu novertet skolénu sasniegumus. Macibu darbs vérsts uz to, lai skoléns labi apgiitu katra klasé
planotas macibu priekSmetu standarta prasibas un iegitu kvalitativu pamatizglitibu un vidgjo
izglitibu. Semestra un gada beigas macibu priekSmetu pedagogi gatavo macibu sasniegumu
kopsavilkumu sava macibu priekSmeta pa klaseém, un darba rezultatu analizi. Klasu audzinataji
audzinamayjas klas€s izanalize skolénu sasniegumu attistibas dinamiku. Metodisko komisiju vaditaji
savas komisijas apkopo skolotaju macibu darba rezultatus, izanaliz€ tos un sniedz zinojumu
pedagogiskas padomes sédé. Skolénu sasniegumi visos macibu priekSmetos un visas klasu grupas
tiek salidzinati un analiz&ti vairaku macibu gadu griezuma. legtita informacija tiek izmantota jauna
macibu gada uzdevumu izvirziSanai, maciSanas un macisanas procesa pilnveidosanai, lai sekmétu
skolénu macibu kvalitates uzlaboSanos.

Visu klaSu izglitojamie un vinu vecaki tiek iepazistinati ar macibu sasniegumiem un to
dinamiku, macibu gada laika skolas administracija regulari tiekas ar tiem skoléniem, kuriem ir
maciSanas griitibas, klaSu audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji sistematiski strada ar
skoléniem , kuriem ir nepietiekams zinaSanu Iimenis.

Apkopojot macibu gada rezultatus, skoléniem tiek izteiktas pateicibas, ka arl nozimétas
konsultacijas un pecparbaudijumi.

Sasniegumu dinamiku macibu priekSmetu skolotaju metodiskas komisijas, administracija
analizé dazadi: macibu priekSmeta vid€jas balles dinamika, skolas vid€jas balles dinamika,
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pamatskolas un vidusskolas klasu vidgjas balles salidzinajums, macibu darba rezultati pa
atseviskiem macibu priekSmetiem, nosakot to apguves Itmenus, skolénu individualie sasniegumi.
Skolénu macibu sasniegumi tiek registréti un uzkrati MYKOOB sistéma, ta radot iesp&ju
katra skoléna un klases macibu sasniegumu vértg§jumu analizei un vért€§jumu izvert§jumam
atseviSskos macibu priekSmetos noteikta laika posma.
Izvertgjot skolénu sasniegumus redzams, ka regulara darba un atbalsta pasakumu rezultata
macibu darba rezultati ir stabili.

1.tabula
Videjais vertéjums pamatizglitibas un mazakumtautibu pamatizglitibas
programmas izglitojamiem
( programmas kods: 210211111, 21011121)
®2016./17. ®2017./18
8 74 7.6
7
6.7 6.7 6.79
7 6.5 ¢ 346-57
6.4 6.4 6.38 6.4 609 6 5o 6.19 . 6.34
6
5
4
3
2
1
0
2.a 3.a 3.b 4.a 4.b Videji grupa

Izvertgjot skolénu macibu sasniegumus triju macibu gadu griezuma, redzam, ka vidgjais
vertejums 2.-4.klasés 2016./17.m.g. bija 6,5, 2017./18.m.g. mazliet zemaks 6,34, 2018./19.m.g.-
6,57. Zemaks skolénu sniegums vérojams mazakumtautibu izglitibas programmas treSaja klase.
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2.tabula

Videjais vertéjums pamatizglitibas un mazakumtautibu pamatizglitibas
programmas izglitojamiem
(programmas kods:210111111,210111121)

6.95

8
7.54
= g 7.4
6.3 -53 3%.4 6.4 6.44
| ‘ G1|©| 6|3§| ‘ 6 60| | |§ | I 6|36 l| | | II‘ [ | ‘
5.a 5.b 6.a 6.b

Vid.grupa

O P N W & U1 OO N 0 ©

m2016./17. m2017./18. m2018./19.

Pamatizglitibas apguves posma 5.-9.klas€s vid§jam vertgjumam ir tendence paaugstinaties,
salidzinot ar 2016./2017 m.g.-6,2, tas 2017./2018.m.g. -6,54, 2018./2019.m.g.- 6,69.

Vidgja vertejuma kritums tika novérots devitajas klases , to var izskaidrot ar lielu skolénu skaitu,
kuriem ir maciSanas griitibas, neskatoties uz to, vérojams motivacijas pieaugums un interese par
iegiita rezultata atbilstibu nakotnes planiem.

Kopuma klases vidgjais vertéjums ir stabils, visaugstakais vidgjais vertéjums pamatskola ir
5.aklase — 7,54 , 6.b klasé-7, 40 un 9.a klasg, ja nem véra pirma semestra sniegumu.
Uzlabojusies klases vidgjie raditaji mazakumtautibu izglitibas programmas.

3.tabula

Vidéjais vertéjums visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
programmas izglitojamiem
(programmas kods: 310110110)

7.46
7.3
7.26
7143
6. 937 o/

m2016./17.
W 2017./18.

2018./19.

12a  Vidgi

grupa
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Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma vid€jais vert€jums
septinas balles. Novérojama vidgja vertejuma saglabasanas noteiktas robezas, to var izskaidrot ar
motivacijas pieaugumu un nakotnes perspektivu apzinasanos, visaugstakais vid&jais vertéjums 10.a
klase-7,46, raditaji mazliet augstaki neka ieprieksgjos divos macibu gados.

Vidgjais vertgjums skola 2016./2017.m.g.— 7,0, 2017./2018.m.g.-7,14 un 2018./2019.m.g.
7,13 balles.

4 tabula

Skolénu macibu sasniegumi klasg
2016./2017.m.g.

M Pietiekams vértéjums
H Nepietiekams vértéjums
m Veértéjums 7 balles un augstaks

Veértéjums 8 balles un augstaks

Skolénu macibu sasniegumi klasé
2017./18.m.g.

19
H Pietiekams vértéjums

B Nepietiekams vértéjums

24
21
8 9 8
34 6 6 Veértéjums 7 balles un augstak
0 |001 ol Io12 01l Ioo2
Vértéjums 8 balles un augstaks

2a 2b 3.a 3b 4a 4b

Skolénu macibu sasniegumi klasg
2018./2019.m.g.

19 20 H Pietiekams vértéjums
14 g H Nepietiekams vértéjums
34 23 6 42 2 m Vértejums 7 balles un augstaks
0 0> polo o Ioo
- Vértéjums 8 balles un augstaks
2.a 3.a 3.b 4.a 4.b
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5.tabula

Skolénu macibu sasniegumi klasé
2016./2017.m.g.

20
15

10
3 5
00 Iooo 1.0

5.a 5.b 6.a 6.b 7.a 7.b 8.a 8.b 9.a 9.b

Skolénu macibu sasniegumi klasé
2017./2018.m.g.

21
15 16
10 9 1
Ioo2 Iooo Iol2 Iooo 031
5.a 5.b 6.a 6.b 7.a

Skolénu macibu sasniegumi klasé
2018./2019.m.g.

24 )1 2
16 14 14
7 10 g ) 10
0n° loo1 021 Iozo Io30 Iozo 021 Iooo 02 olo
5.a 5.b 6.b 7.b 8.a 8.b

6.a . 7.a . . 9.a 9.b
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6.tabula

20

15

10

(€]

Skolénu macibu sasniegumi klasg

2016 /17.m.g.
I I - - I
Ha 12a M Pietiekams vértéjums
H Nepietiekams vértéjums
1 Vértéjums 7 balles un augstaks
Vértéjums 8 balles un augstaks
Skolénu macibu sasniegumi klasé
17 18 18 2017./18.m.g.
M Pietiekams vértéjums
 Nepietiekams vertéjums
L olo OIO [ Vértéjums 7 balles un augstaks
| |
Vértéjums 8 balles un augstaks
10.al1l.al2.a
Skolénu macibu sasniegumi klasg
2018/19.m.g.
20
15
10
5 I
0 - |
11.a 12.a

M Pietiekams vértéjums

M Nepietiekams vértéjums

1 Vértéjums 7 balles un augstaks
Vértéjums 8 balles un augstaks
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Nosledzot 2018./2019.m.g. pamatizglitibas programmas nebija izglitojamo, kuri parcelti
nakamaja klase ar vértgjumu no 1-3, netika noteiktas konsultacijas un p&cparbaudijumi.
2018./2019.m./g. vispargjas vidgjas izglitibas programma bija divi izglitojamie ar nepietickamu
vertgjumu, kuri sekmigi nokartojot pecparbaudijumu matematika, tika parcelti nakamaja klase.
Skolenu skaits, kuru vertgjums visos macibu priekSmetos ir septinas balles un augstaks:
pamatskolas grupa -18%, vidusskola-17%; Palielingjies skolénu skaits, kuru vért&jums Visos
macibu priekSmetos ir astonas balles un augstaks: pamatskolas grupa -9%, vidusskola-8 %.

Noslédzot macibu gadu, skolas izglitojamo zinasanu limenis bija:

- pamatizglitibas programma (kods 21011111)
- pamatizglitibas mazakumtautibu programma (kods 21011121)

Macibu gads Zinasanu Iimenis

augsts optimals pietiekams nepietiekams
2016./2017.m.g. 14% 51% 35% 0%
2017./2018.m.g. 14% 52% 34% 0%
2018./2019.m.g. 12% 56% 32% 0%

Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011011)

Macibu gads Zinasanu ltmenis

augsts optimals pietiekams nepietiekams
2016./2017.m.g. 18% 60% 20,3% 1,7%
2017./2018.m.g. 17% 61% 22% 0%
2018./2019.m.g. 17% 57% 24,6% 14 %

Specialas izglitibas programmas ( kodi 210115611, 210115621, 210115821, 210115811)
1zglitojamo zinasanas bija optimala un pietickama Itment.

18



Stipras puses:

- Macibu priekSmetu skolotaji izmanto vienotu sistému skolénu macibu un audzinaSanas darba
izvertesana.

- Laba sadarbiba ar klases audzinatajiem, vecakiem, skolas dienestiem un administraciju sekmé
skolénu sasniegumus un macibu darba kvalitati.

- Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ir uzskaititi un analizg&ti.

- Tiek veikta macibu sasniegumu dinamikas analize gan individuali katram skolénam, gan macibu
priekSmetos, gan skola kopuma.

- Macibu sasniegumu datu baze nodroSina iesp&ju analiz€t un prognozét izglitojamo macibu
sasniegumus.

- Skola darbojas izglitojamo motivésanas sist€éma. Izglitojamie, kuru vidgjais vert&jums parsniedz
astonas balles, sanem skolas atzinibas rakstus , par augstiem sasniegumiem macibas un
sabiedriskajam aktivitatém ir iesp&ja iegut titulu “Gada skoléns”

- Skolénu sasniegumi ikdienas darba parsvara bija izaugsmi veicino8i, personigi nozimigi katram
skolénam.

Talakas attistibas vajadzibas :

e Istenot vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidéjas izglitibas standartus, ievérojot kompetencu
pieeju izglitibas satura.

e Nodrosinat padzilinatu p&tniecisko darbibas prasmju apguvi.

e Veicinat izglitojamo lidzatbildibu macibu procesa.

e Pilnveidot izglitojamo atbalsta sistému skola.

e Paaugstinat izglitojamo macibu sasnieguma kvalitati.

e Pilnveidot skolas parbaudes darbu izstradi.

e Pedagogiem piedavat izglitojamiem tadus macibu materialus, lai ikviens izglitojamais var
attistit un izprast savas individualas sp&jas un prognozet savus rezultatus valsts parbaudes
darbos.

e Veicinat izglitojamo pasmotivaciju macibu darba.

[ ]

4.3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem par valsts parbaudes darbu norises laiku
2018./2019. macibu gada un citiem normativajiem dokumentiem, tika organiz&ti, novaditi un
1zverteti parbaudes darbi 3.a,b; 6.a,b; 9.a,b;12.a klases.

Skola tiek veikta skolénu sasniegumu valsts parbaudes darbos uzskaite un analize. Skoléni
savlaicigi iepazistinati ar valsts parbaudes darbu struktiiru u sagatavoti darbu norisei.

Uzraditi labi rezultati valsts parbaudes darbos- augstaki neka vid€ji valsti un novada.

Diagnosticéjosais darbs 3.klasés.

Darbu 2018./19. m.g. veica 25 skoléni. Ka liecina diagnosticgjosa darba kopgjais rezultats,
zinasanas, prasmes un iemanas parsvara ir optimala Iiment (skat.7.tabulu). Augstakais vidgjais
kopprocents uzradits latvieSu valoda- 66,67 un matematika -62,33. Zemaki raditaji veérojami
latvieSu valoda mazakumtautibu izglitibas programma. Raksturigakas kltidas matematika-neprasme
apkopot matematisko informaciju un sastadit matematisko izteiksmi, uzdevuma nosacijumu
neizpratne.

Latviesu valoda mazak punktu skoléni ieguva rakstiSanas prasmju pielietojuma uzdevumos,
tika pielautas vardu pareizrakstibas klidas, netika ieveroti uzdevumu nosacijumi.
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7.tabula. Valsts parbaudes darbu rezultatu kopsavilkums 3.klases.

Skola Valstt | Skola Valstt | Skola Valsti
2016./17. m.g. 2017./18. m.g 2018./19. m.g
PriekSmets 3a |3b |Kopa 3.a 3.b Kopa 3.a 3.b Kopa
Latvie$u 0,57 0,57 | 0,71 | 0,71 |- 0,71 | 0,74 | 66,67 | - 66,67 | 72,48
valoda(macibvaloda)
Krievu valoda 0,76 | 0,76 | 0,71 | - 0,71 | 0,71 | 059 |- 62,33 | 62,33 | 77,20
(macibvaloda)
Matematika 0,70 0,730,721 056 |065 |065 |065 |0,64 |6454 | 6452 6452 | 78,22
Latvie$u valoda (m.t.i.pr.) 0,68 | 0,68 | 0,64 | - 0,58 058 |0,74 |- 48,44 | 48,44 | 60,30

Valsts parbaudes darbu rezultati 6.klaseés.

Diagnosticgjosos darbus matematika, latvieSu valoda un dabas zinibas 2018./19.m.g. pildija
30 skoléni, krievu valoda 14 skoléni. Valsts parbaudes darbu vid&jais rezultats ir optimala limeni.
Matematika vid€jais kopprocents ir 58,82, grutibas sagadaja skaitla sastava noteik$ana, mérvienibu
parveidoSanas uzdevumi, dalas no skaitla aprékinasana. Javer§ uzmaniba uz uzdevumu saikni ar
realo dzivi, lai pilniba realiz&tu standarta prasibas. LatvieSsu valoda kopprocents 67,38 krievu
valoda -70,52, rezultati iepriek$€ja macibu gada limeni, vérojamas tekstveides griitibas, uzdevuma
nosacijumu izpratnes trikums..

Dabas zinibas salidzinajuma ar iepriek$€jo macibu gadu uzradits augstaks vert€jums,
turpmakaja darba lielaka uzmaniba japievers izglitojamo lasitprasmei, darbam ar informacijas
avotiem un prasmei precizi formulét viedokli.

8.tabula. Valsts parbaudes darbu rezultatu kopsavilkums 6.klasgs.

Skola Valstt Skola Valstt Skola Valstt
2016./17. m.qg. 2017./18. m.g 2018./19. m.g
PriekSmets 6.a 6.b Kopa 6.a 6.b Kopa 6.a 6.b Kopa
Latviesu valoda 0,61 |- 0,61 |0,65 |0,63 0,63 | 0,66 | 67,38 - 67,38 | 63,24
(macibvaloda)
Krievu valoda - 0,58 | 0,58 |0,61 06 |06 |061 |- 70,52 | 70,52 | 68,96
(mactbvaloda)
Matematika 0,61 | 0,67 | 0,64 0,57 [ 0,62 |056 |06 |0,56 |57,69 5981 |58,82]| 5556
Latviesu - 0,61 | 0,61 0,58 0,53 |0,53 | 0,58 |- 68,08 | 68,08 | 62,25
valoda(m.t.i.pr.)
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Dabas zinibas 0,58 | 0,68 |063 |[062 [055 [056 |055 |0,61 |69 9269846978 5946

9.tabula Valsts parbaudes darbu (diagnostic€josie darbi) rezultatu kopsavilkums 11.klasg.

Fizikas un kimijas diagnosticgjosa darba meérkis bija noteikt skolénu pétnieciska darba
veikSanas prasmes un vispargjas domasanas prasmes.

Macibu priekimets 2017./18.m.g. | 2018./19.m.g.
Fizika 46,4% 87,50%
Kimija 64,4% 83,33%

Diagnosticgjosaja darba fizika uzradits augsts rezultats. Valsts meéroga vid€jais kopprocents
fizika-75,95%, kimija-69,47%.

Valsts parbaudes darbu par visparéjo pamatizglitibu rezultati.

Eksamenus 2018./19m.g. kartoja 31 skoléns. Atbilstosi licencétajai programmai 9.klases
skoleéni kartoja eksamenus sveSvalodas (anglu, krievu valoda), latvieSu valoda, matematika,
Latvijas vésturé, mazakumtautibu valoda. Parbaudes darbu rezultati atspogulo realo situaciju
(skat.10.tabulu).

Valsts parbaudes darbos kopuma skol€niem ir labi rezultati, vid&jais rezultats procentos 70,4,
zemaks ir 9.b klases uzraditais sniegums anglu valoda.

Eksamena latviesu valoda vidg&jais rezultats procentos 72,5-optimala limeni. Matematikas
eksamena rezultati 9.a un 9.b klas€ ir optimala Itmeni un ir augstaki par valsts rezultatiem. Gritibas
sagadaja zinasanu pielietoSana nestandarta situacijas. Kopgjais rezultats Latvijas véstures eksamena
ir optimala [tmen.

Detalizéta valsts parbaudes darbu analize ir atrodama MK materialos.

10.tabula. Valsts parbaudes darbu par vispargjo pamatizglitibu rezultatu kopsavilkums

Skola 2016./17. m.g. | Valst1| Skola 2017./18.m.g. | Valsti| Skola 2018./19.m.g. | Valsti

Priek§mets 9.a 9.b Kopa 9.a 9.b Kopa 9.a 9.b Kopa
Latviesu 0,64 - 65,4 | 654 | 72,53 - 75,68 | 66,23 | 66,97 - 66,97 | 63,92
valoda(macibvaloda)
Matematika 0,57 0,67 62,3 | 64,8 74,8 60 69,76 | 53,50 | 62,12 | 61,01 | 61,12 | 58,01

Latvijas vesture 0,64 | 0,79 729 | 76,2 | 715 | 876 | 76.37 | 66,5 | 63,8 | 63,8 63,8 | 63,01

Krievu valoda(dzimta)| 0,68 - 62,4 | 62,4 73,29 | 73,29 | 67,4 - 70,52 | 70,52 | 68,96
Anglu valoda 0,66 | 0,49 53,3 | 70,6 | 84,47 | 55,44 | 63,45 | 70,0 | 59,42 | 59,42 | 59,42 | 61,80
Krievu valoda 0,76 | 0,79 - 77,3 | 59,27 - 68,14 | 75,53 | 74,83 - 74,83 | 68,05

21



Salidzinot macibu priekSmetu vidgjos rezultatus procentos, augstakus rezultatus varam redzet
Latvijas véstur€, krievu valoda un anglu valoda 9.a klas€. Zemaki rezultati uzraditi anglu valoda
mazakumtautibu izglitibas programma. Vertgjot valsts parbaudes darbu rezultatus triju gadu
griezuma un salidzinot ar rezultatiem valsti, varam secinat, ka tie dazos priekSmetos ir augstaki
neka valsti, dazos zemaki.

Centralizéta eksamena valsts valoda 9.b izveértéjums.

Eksamenu 2018./1019.m.g. kartoja 10 skoléni. Skoléni eksamenu nokartoja atbilstosi savam
zinaSanu un prasmju ltmenim. Vislabak raditaji eksamena mutvardu dala, visvairak grutibu
sagadaja rakstiSanas uzdevumi. Salidzinot ar iepriek$€jiem macibu gadiem vidgjais kopprocents ir
zemaks, bet tas atbilst valstT uzraditajam rezultatam

11.tabula. Centraliz&ta eksamena valsts valoda kopsavilkums

2016./2017.m.g. Kopa 2017./2018.m.g Kopa

Skaits | 1 1 3 3 8 Skaits | 1 1 4 1 7

% 40-49 | 50-59 | 70-79 | 80-89| 72,16 | % 40-49 50-59 70-79 80-89 | 69,57

2017./2018.m.g Kopa

Skaits | 2 1 4 2 1 10

% 41-50 | 51-60 | 61-70| 71-80 | 81-90 | 64,53

Eksamena iegiitais vidgjais kopprocents 2016./2017.m.g. —69,57%, valsti 63,9 %.
Eksamena iegiitais vid€jais kopprocents 2017./2018.m.g. —72,16%, valsti 66,5%.

Eksamena iegitais vidgjais kopprocents 2018./2019.m.g.- 64,50%, valsti 62,57%

Necentralizeto valsts parbaudes darbu rezultati redzami 12.tabula.

12.tabula.Necentraliz€to valsts parbaudes darbu rezultati.

Macibu priekSmets Skolénu | Apguves koeficients/procenti
skaits
Ekonomika 3 83 2015./716.  valsti 79,3

73,78 2018./19.  wvalsti 71,47

Geografija 18 | 073 2016./17.  valsti 0,67

71,96 2017./18.  valsti 67,3

22



66.8  2018./19. valstl 62,5

13.tabula Centralizéto eksamenu salidzinajums péc macibu priek§metiem un limeniem 2016./17.m.g.

Macibu Vidéejais kopprocents

priekSmets

S = S - - - - IS

2 |8 |2 (3 |8 |2 |8 |,8

o o o =) o o o o 8

N (9] < Lo (o] N~ 0] o
LatvieSu - 1 1 11 2 2 1 - 58,99
valoda
Matematika 1 3 1 4 1 5 3 - 59,72
Anglu valoda - - - 5 4 2 0 2 67,21
Krievu - - - - |- 3 4 5 85,61
valoda
(svesvaloda)
Biologija - - - 1 - 1 - 1 72,0
Kimija - - - - - - - 1 91,0

14 tabula Centraliz&to eksamenu salidzinajums péc macibu priek§metiem un limeniem 2017./18.m.g.

Macibu Limeni
priekSmets % g
[
.8 3 SIS(glglglsgslslsl|d
58 s 2223|325l !5 |8
gogE=|© |49 o | ¥ |0 QO K |0 |«
29 92 ' olo | & | & | | o | | o | o
> X = v | O | & ™ < e o ~ 1os) >
Latvie$u valoda 53,25 18 0 |0 1 1 5 4 6 1 0 0
12 klasei
Matematika 43,4 18 1 1] 1 4 4 3 2 2 0 0

Anglu valoda 69,04 11 0 |0]| O 0 1 2 3 3 1 1

Krievu valoda 83,24 13 0 |0]| O 0 0 0 0 3 10 0
(svesvaloda)
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Fizika | 76,67 1 0|0y 0| 0] O 0] 0 1 0 0

15.tabula Centralizgto eksamenu salidzinajums péc macibu priek§metiem un Iimeniem 2018./19.m.g.

Macibu Sadalijums procentos
priek§mets
XX

S $ > > > § § § S <

S |2 |8 |B |8 IR |8 8 |8 |5

& o o o < o - o o >

= ~N ™ < o © ~ o o -
Latvie$u - - 1 3 4 7 2 - 1 60,40
valoda
Matematika - - 4 10 3 1 - - - 46,00
Anglu valoda 1 - 2 4 4 1 1 1 - 50,70
Krievu - - - - - - - 3 5 90,60
valoda
(svesvaloda)
Biologija - - - - - - - 1 - 88,00
Kimija - - - - - - - 1 - 88,70
Latvijas un - - - - - 1 1 1 - 76,50
pasaules
vesture
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16.tabula

Izglitojamo sasniegumi centraliz&tajos eksamenos
2016./2017.m.g.

m Skola % m Valsts %

(o]
famy

85.61

Anglu valoda Matematika Krievu valoda LatvieSu valoda Kimija Biologija

Izglitojamo sasniegumi centraliz&tajos eksamenos

2017./2018.m.g.
83.24
71.8 76.7
69.04 64.4
53.25 48.9 v
I I " 388
Latviesu valoda Matematika Anglu valoda Krievu valoda Fizika
H Skola % m Valsts%
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Izglitojamo sasniegumi centraliz&tajos eksamenos
2018./2019.m.g.

m Skola % m Valsts%
88

90.6 88.7
74.4 76.5
60.448 . y 762.7 571 62.8
: 46 ' 413
I32.7 I

LatvieSsu  Matematika Anglu valoda Krievu valoda Biologija Kimija Latvijas un
valoda pasaules
vésture

Izglitojamo iegiitais vert€jums valsts parbaudes darbos parsniedz valsti ieglitos raditajus
vidusskolu grupa. Uzmaniba japieveér§ matematikas un anglu valodas eksamenu rezultatiem un
jaizverte izglitojamo sniegums tajos. Zems limenis uzradits matematikas eksamena otraja dala-
zinasanu lietojums standartsituacijas un valodas lietojuma dala anglu valoda.

Stipras puses :

Skola tiek veiktas izglitojamo sasniegumu valsts parbaudes darbos uzskaite un analize.

Skoléni tiek iepazistinati ar valsts parbaudes darbu saturu un sagatavoti darbu norisei.

Uzraditi labi rezultati centralizétajos parbaudes darbos- augstaki salidzinot ar sasniegumiem
ikdienas darba un augstaki neka vid&ji valstt un novada.

Macibu sasniegumu salidzinajums ikdienas darba un valsts parbaudes darbos liecina, ka skolotaji
izglitojamo macibu sasniegumus verté objektivi.

Talakas attistibas vajadzibas:

Paaugstinat izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos anglu valoda un dzimtaja valoda.
Merktiecigak veikt individualo darbu ar talantigajiem izglitojamiem un ar
izglitojamiem , kuriem macibas ir gritibas ikdienas macibu procesa;
Rosinat izglitojamos atbildigi izvéléties macibu priekSmetus, kuros jakarto valsts
parbaudes darbi.
NodroSinot atbalstu, sekmét izglitojamo macibu motivaciju augstakiem sasniegumiem
valsts centraliz€tajos eksamenos.
Lielaku uzmanibu veltit matematikas un dabaszinatnu macibu priekSmetu jomai.
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4.4. Pamatjoma "Atbalsts skoleniem”

4.4.1. Atbalsts skolénu veselibas apriipes, psihologiskas un socialas palidzibas
joma, drosibas garantésana

Kriteriji:
e pasakumi skolénu profilaktiskaja veselibas apriipg;
e drosibas pasakumi;
e psihologiskas un socialas palidzibas nodroSinajums.

Skola savu iesp&ju robezas garanté skolénu drosibu. Ir izstradata kartiba, kada tiek veikta
skolénu instruktaZa par drosibas jautajumiem un arpusstundu pasakumu organizéSanu. Skoléni un
izglitibas iestades personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu, ieks€jas kartibas noteikumiem
un droSibas noteikumiem. Skolénus par droSibu un ka rikoties arkartas situacijas instrué klaSu
audzinataji un attiecigo macibu priekSmetu skolotaji. Skoléni vairakuma apgalvo, ka jiitas drosi
skolas telpas un skolas apkartné.

Skola tiek organizéti izglitojosi pasakumi sadarbiba ar Daugavpils iecirkna valsts policiju.
Skola ir izstradati ieksgjas kartibas noteikumi , ar tiem ir iepazistinati skolotaji, skoléni un vinu
vecaki. Klases audzinataju stundu planojumos ir ieklautas t€mas par satiksmes droSibu, ricibu
ekstremalas situacijas, veseligu dzivesveidu, uzturu, personigo higiénu, dazado kaitigo vielu
ietekmi uz veselibu. Ir notikusas lekcijas par vardarbibu, mutes veselibu un higiénu.

Skola ir medicinas darbinieks, kas riipgjas par skolénu veselibu. Skolas telpas ir iekartots
medmasas kabinets un noteikts ta darba laiks. Skoléni un skolotaji zina, ka rikoties traumu un
peksnas saslimSanas gadijumos, par to tiek veikti izglitojoSi pasakumi klases. Ja skolénam
konstatetas veselibas problémas, vecaki tiek telefoniski informéti.

Skola popularizé veseligu dzivesveidu un tiek organizeti veselibu veicino$i pasakumi,
piem&ram, Mutes veselibas centra lekcijas par veseligu dzivesveidu. Skola ir iesaistijusies
programma ,, Skolas auglis”. ArT ikdiena piedavatie &dinaSanas pakalpojumi veicina veseligas
partikas lietoSanu. Skoléni aktivi darbojas skolas un novada sporta aktivitates.

Skola darbojas atbalsta personals: logop&ds, medicinas masa, bibliotekars. Skola nav sava
psihologa , izmantojam Daugavpils novada domes psihologu pakalpojumus. Ir apzinatas skolénu
psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas. So informaciju izmanto skolénu atbalstam un
sadarbibai ar pasvaldibu, socialajiem dienestiem un citam atbildigam valsts parvaldes institiicijam.
Viena no pirmskolas skolotaja paligiem 2018./2019. macibu gada Ré&zeknes Tehnologiju
akademija saka macities par specialo pedagogu, I1idz ar to turpmak skola varés nodroSinat speciala
pedagoga konsultacijas. lesp&ju robezas bija nodrosinata arT pedagoga paliga darbiba. Klases
audzinataji, vecaki , skolas vadiba , barintiesa un pagastu parvalzu socialie darbinieki sadarbojoties
risina dazadas problémsituacijas, piemeram, savstarpgjos skolénu konfliktus, neattaisnoti kavétas

stundas un citas. NepiecieSamibas gadijuma socialie darbinieki apseko izglitojamos majas, notiek
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koordingjosa sadarbiba starp gimeni, skolu un institicijam, kuras atbildigas par izglitojamo socialo
problému risinasanu

4.4.2. Atbalsts personibas veidosana

Kriteriji:
e skolénu pozitivo attieksmju, personibas Ipasibu un socialo iemanu attistiSana;
e interesu izglitibas programmu ieguldijums.

Skola saskana ar reglamentu sekmigi darbojas Skolénu pasparvalde. Taja darbojas 8.-12.
klagu skoléni, vajadzibas gadijuma iesaistas darba arf 5.-7. kla$u skoléni. Sie skoléni iesaistas
arpusklases pasakumu organizé$ana un divi skoléni darbojas Skolas padomé. Darbojoties
paSparvalde, skoléni attista planoSanas, pasakumu organizé€Sanas un vadiSanas iemanas, macas
uzklausit citus un pienemt kopigus lémumus.

Skolénu vispusigu attistibu nodro$ina ne tikai dazadu jomu macibu priekSmetu apguve, bet ar
daliba arpusstundu nodarbibas. Dazadu prasmju pilnveidoSanai, zinaSanu nostiprinasanai un
padzilinatai apguvei priekSmetu skolotaji ( latvieSu valodas, anglu valodas, krievu valodas,
mizikas un vizualas makslas) iesaistas pasakumu sagatavoSana.

Audzinasanas stundas veicina vispusigu personibas attistibu. Stundu saturs atbilst izglitibas
iestades audzinasanas darba programmai. Tomér klases stundu sagatavoSanai jabut daudz
kvalitativakai. Klases audzinatajs sniedz atbalstu savas klases skoléniem, sadarbojas ar vinu
vecakiem un skolas atbalsta personalu. Regulari, vismaz divas reizes gada, notiek klases vecaku
sapulces, reizi gada- vecaku kopsapulce, kur vecakiem tiek piedavats tikties ar pedagogiem, lai
parrunatu aktualitates un izglitojamo sasniegumus.

Skola intereSu izglitibas programmu piedavajums veicina vispusigu personibas attistibu.
IntereSu izglitibas programmu izstrade ir pamatota un meérktieciga, skoléniem un vecakiem ir
pieejama informacija par nodarbibu norises laikiem. Skola darbojas divi tautu deju kolektivi, divi
kori, mazpulki, izteiksmigas runas, vizualas makslas, folkloras, kokapstrades, sporta pulcini.
Jadoma par tehnisko pulcinu skaita palielinaSanu. Gadu no gada deju kolektivi skatés glst loti
labus un izcilus rezultatus. 5.-11. klasu koris 2019. gada Latgales novada skate ieguva 1.pakapes
diplomu. Skoléni aktivi iesaistas sporta nodarbibas, audzekniem ir labi rezultati skolas un novada
sacensibas.

Sasniegumi 2018./2019.macibu gada
Kultiarizglitibas programma

e Skatuves runas konkurss -2. vieta ( piedalijas tris skoléni)
e 2.-3.klasu tautas deju kolektivu skate -2.pakape
e 4.-5Kkl. tautas deju kolektivu skate - 2.pakape

e 5.-11.klasu koru skate - l.pakape
e Dziedataju konkurss “Dziesmu dziedu, kada bija” Dienvidlatgales novada -
1.pakape ;

e Dziedataju konkurss “Dziesmu dziedu, kada bija” republika - 2.pakape
e “Vizualas un lietiSkas makslas konkurss’’ - pateicibas
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e Vizualas makslas konkurss “Lidice-2019 *’-1.vieta
e Konkurss ’ Zalais restarts’’ - pateiciba

e Daugavpils novada Erudits skolénu pasparvaldei - 1.vieta
e Pirmas palidzibas sacensibas ( Latvijas Sarkana Krusta Daugavpils- Iliikstes novada
komitejas rikotas) - 1.vieta ( vidusskola)

Pateiciba ( pamatskola)

Sporta izglitibas programma
e Vieglatlétikas sacensibas : 4.vieta ( meitenes)

4.vieta (zéni)

e Kross : 1.vieta un 3.vieta

e Volejbols : 1.vieta ( meitenes )
2.vieta ( z&€ni)

e Tautas bumba: 1.vieta ( zéni)

2.vieta ( meitenes )

4.vieta ( zéni Latgalg)
e Basketbols: 1.vieta ( z€ni un meitenes 4 komandam)
e Florbols: 1. vieta ( vidusskola)

2.vieta ( pamatskola )
e Vieglatlétikas sacensibas triscina: 1.vieta ( meitenes)

4.4.3. Atbalsts turpmakas izglitibas un profesijas izvele

Kritériji:
e informacija par izglitibas programmam,;
e profesionalas orientacijas pasakumi.

Karjeras izglitiba ir svariga izglitibas procesa sastavdala. Lai to nodroSinatu, tiek izmantotas
dazadas darba formas. Karjeras izvéle ir obligats audzinasanas darba virziens, tapéc ar to saistitie
pasakumi tiek ieklauti audzinasanas darba plana.

Skoléni klaSu audzinataju un macibu priekSmetu skolotaju vadiba dodas macibu ekskursijas,
apmekle uznémumus un iepazistas ar profesijam.

Skola par karjeras izglitibu atbild&ja direktora vietniece audzinasanas darba, kas planoja un
organizgja karjeras izglitibas pasakumus. Bibliotéka izveidots karjeras izglitibas stends, kura ir
informacija un materiali par izglitibas iestadéem Latvija. Macibu gada laika skoléniem tika
organizetas tikSanas ar dazadu izglitibas iestazu parstavjiem. Skoléniem regulari tika piedavata
informacija par atvérto durvju dienam macibu iestades. Skoléni individuali apmeklgja izstadi
,»Skola”.

Saja macibu gada vairaki skoléni piedalijas,, Enu diena 2019”, kas sniedz iesp&ju iepazit
darbu dazados uznémumos un iestadés. Macibu gada laika skoléniem tiek organizétas tikSanas ar
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bijusajiem skolas absolventiem, kuri sniedz informaciju par macibu iestadém, kuras vini macas,
un profesijam, kuras vini strada. 2019.gada maija bija tikSanas ar skolas 1978.gada absolventu,
Republikas arlietu ministrijas diplomatu Albertu Sarkani.

Skola strada karjeras konsultants, kur$ koording karjeras izglitibas darbu visos vecuma posmos,
tiek Tstenots projekts ¢’ Karjeras atbalsts izglitojamiem vispar€jas un profesionalas izglitibas
lestades’’.

4.4.4. Atbalsta nodrosinajums macibu darba diferenciacijai

Kriteriji:
e talantigo skolénu izaugsmes veicinasana;
e palidziba skoléniem, kuriem macibas sagada griitibas;
e atbalsta personala ieguldijums.

Skola veicina un atbalsta talantigus skoleénus. Skolotaji plano nodarbibas talantigajiem
skoléniem vinu sp&ju attistiSanai, stimul€ gatavoties macibu prickSmetu olimpiadém, konkursiem,
pasakumiem, sacensibam skola, novada. Skolotaji palidz skoléniem apzinaties savas spéjas.
Notiek individualas nodarbibas ar talantigiem skoléniem. Skoléniem tiek sniegta informacija par
iesp&ju piedalities konkursos, olimpiades, projektos un citas aktivitates. Veiksmigs izglitojamiem
bija art 2018./2019. macibu gads. Labus rezultatus guva Daugavpils novada macibu priekSmetu
olimpiades un konkursos. Kopvert§juma novada divus gadus p&c kartas iegiitas pirmas vietas.

Spogu vidusskolas izglitojamo macibu priek§metu olimpiaZu rezultati novada

Macibu Iegtais rezultats Iegttais rezultats Iegttais rezultats
priekSmets

2016./17.m.g. 2017./18.m.g. 2018./19.m.g.
Krievu valoda 1.vieta, 3.vieta divas 2.vietas -
Valsts valoda divas atzinibas - pateiciba

Biologija 3.vieta, atziniba divas 3.vietas tris 3.vietas
atziniba pateiciba
Latvie$u valoda divas atzinibas divas 3.vietas 2.vieta
un literatura
atziniba

divas pateicibas

Fizika

divas pateicibas

Matematika

2.vieta, atziniba

divas 2.vietas

atziniba

divas 1.vietas

atziniba
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Vizuala maksla l.vieta, atziniba l.vieta, 2.vieta 3.vieta
pateiciba
Ekonomika - - 3.vieta
Anglu valoda 2.vieta divas 2.vietas 3 pateicibas
3.vieta atziniba
Majturiba un - 1.vieta -
tehnologijas
Kimija atziniba - -
Geografija atziniba - pateiciba
Veésture - - 3.vieta
pateiciba
Kopa: 1.vieta -2 1.vieta-2 1.vieta-2
2.vieta - 2 2.vieta-7 2.vieta-1
3.vieta -2 3.vieta-5 3.vieta-6
Atziniba -9 Atziniba-2 Atziniba-3
Pateiciba-12
15 16 13

Sakumskolas skolénu pétijumu darbs [4.klasém]- 3.vieta

Passaceréto radoso darbu "M@s — pasi par sevi" konkurss [3. klasem]-2.vieta

Latgales regiona skolénu zinatniskas pétniecibas darbu konference 2019. gads

Nozare Rezultats
Veésture un novadpétnieciba 3.vieta
Veésture un novadpétnieciba 3.vieta

1.vieta novada macibu priekSmetu olimpiazu kopvértéjuma 2018./19.macibu gada

31




Godalgotas vietas novada macibu priekSmetu olimpiadés

3 33 33 3
2 2 2 2 2 2
1 1 11 1 1 1 1
®2016./17.m.g.
0 2017./18.m.g.
. 2018./2019.
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Skolénu sasniegumi valsts meéroga olimpiadés un konkursos
Macibu priekSmets legtitais rezultats
Matematika PiedaliSanas valsts olimpiade
Latviesu valoda PiedaliSanas valsts olimpiade
Ekonomika PiedaliSanas valsts olimpiade
Latvijas lingvistikas olimpiade pateiciba
Publiskas runas konkurss anglu un vacu 3.vieta
valoda )
pateiciba
Atklatas olimpiades
Macibu priekSmets iegiitais rezultats legiitais rezultats
2017./18.m.qg. 2018./19.m.g.
Latgales regiona atklata atziniba
anglu valodas olimpiade pateiciba
8.-9.kl
( Rézekne)
Zemgales regiona atklata daliba
anglu valodas olimpiade
7.-8.kl. un 10.-11.kI.
( Jelgava)
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Anglu valoda ( Preili) atziniba atziniba
10.-12.KI.

Skolotaji izmanto atbilstoSas metodes gan darba ar talantigajiem skoléniem, gan arT darba ar
skoléniem, kuriem ir maciSanas griitibas. Macibu stundas tiek lietotas dazadas macibu darba
metodes. Ir nodroSinatas konsultacijas visos macibu priekSmetos skoléniem pieejama laika. Skola
tiek pieversta uzmaniba izglitojamo maciSanas motivacijas veidoSanai gan talantigiem un
uzcitigiem skol€niem, gan tiem, kuriem macibas sagada griitibas. Gada nosléguma un macibu gada
sakuma ( Zinibu diena) tiek godinati skoléni, kuri macibu gada laika ieguvusi godalgas dazados
pasakumos. Rezultati tiek atspoguloti novada Izglitibas parvaldes majas lapas sadala Spogu
vidusskola.

Skola sistematiski organizé darbu ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas vai kuri
ilgstoSi nav apmeklgjusi izglitibas iestadi. Tiek piedavatas konsultacijas macibu vielas
nostiprinaSanai, neskaidro jautajumu noskaidro$anai un parbaudes darbu rezultatu uzlaboSanai
visos macibu priekSmetos. Konsultaciju norises laiki ir atspoguloti konsultaciju saraksta, tas ir
redzams skolas informacijas stendos un interneta majas lapa.

Lai veicinatu skolénu izaugsmi, notiek sadarbiba un informacijas apmaina starp klases
audzinataju, vecakiem un priekSmetu skolotajiem. Skola izmanto MY KOOB elektronisko zurnalu,
kas ievérojami atvieglo vecaku informe&Sanu. Ne retak ka reizi menes1 skoléni sanem sekmju
izrakstu izdruku no MYKOOB Zurnala.

Skola plano, organizé un parrauga atbalsta personala darbu. Skolénu vajadzibu izpéete ir
iesaistits logopéds, vajadzibas gadijuma tiek piesaistits psihologs no novada domes. Sie specialisti
sadarbojas ar klaSu audzinatajiem, vecakiem un priekSmetu skolotajiem. Skola atbalsta skolotajus
darba ar talantigajiem b@rniem, nodroSinot transportu, konsultacijas, piedavajot fakultativo
nodarbibu vadiSanu. Turpmak jadoma par talantigo skolénu vecaku godinaSanu un atbalstiSanu.

4.4.5. Atbalsts skoléniem ar ipasam vajadzibam

Kriteriji:
e skolénu 1paso vajadzibu uzskaite un ievérosana;
e skolénu, kuri apgiist specialas izglitibas programmas, sekmiga ieklauSana macibu procesa.

Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam Skola tika apzinati izglitojamie ar specialam
vajadzibam. Divi izglitojamie kopa ar vecakiem apmekl&ja pasvaldibas pedagogiski mediciniskas
komisiju, kuras, pamatojoties uz iesniegtajiem pedagogiski psihologiskas un mediciniskas izpétes
materialiem, sniedza kvalificetu specialistu konsultacijas un ieteica izglitojamam piemérotako
izglitibas programmu. 2018./2019. macibu gada skola licencétas un akreditEtas specialas
pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas attistibas traucg€jumiem, programmas kodi
21015811, 21015821 un izglitojamiem ar maciSanas trauc&jumiem , programmas kodi 21015611
, 21015621. Programmas skola apguva seSpadsmit izglitojamie. Izglitojamie ieklauti
visparizglitojosajas klases. Skolotaji un klases biedri palidz izglitojamiem ieklauties macibu
procesa. Lai veicinatu izglitojamo izaugsmi, notika regulara vecaku un skolotaju sadarbiba.
Izglitojamiem izstradati individualie izglitibas plani, kuros ieklautas arT individualas nodarbibas
pie logopéda. Macibu sasniegumi tika verteti atbilstoSi Ministru kabineta izstradatajiem
noteikumiem par macibu sasniegumu vert€Sanas kartibu specialas izglitibas programmas.
Pedagogi, pamatojoties uz psihologu un pedagogiski mediciniskas komisijas ieteikumiem, sniedza
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izglitojamiem vajadzigo atbalstu. Skola stradaja 21 pedagogs, kuriem ir atbilstoSa kvalifikacija
darbam ar bérniem ar specialam vajadzibam. Divi pedagogi macibu gada laika apmeklgja
talakizglitibas kursus darbam ar bérniem ar specialam vajadzibam. Lai visi skolas pedagogi giitu
zinasanas par darbu ar izglitojamiem ar specialam vajadzibam, direktora vietniece izglitibas joma
regulari koordingja klases audzinataju , priekSmeta skolotaju un atbalsta personala sadarbibas
jautajumus. Lai pilnvertigak nodroSinatu izglitojamo ar specialam vajadzibam apmacibu,
nepiecieSami atbilstosi resursi un specials aprikojums pilnvertigai specialo izglitibas programmu
realizé$anai. Nav vispar macibu gramatu specialo programmu izglitojamiem, tapéc izmantoja
materialus, kurus izveidojuSi VISC un Ré&zeknes Tehnologiju akadémijas pasniedzgji un
specialisti. Vajadzibas gadijuma trijiem izglitojamiem macibu gada laika tika nodroSinata majas
apmaciba. Tika nodrosinati atbalsta izglitojamiem valsts parbaudes darbos.

4. 4.6. Sadarbiba ar vecakiem

Kritériji:
¢ informacijas apmaina ar vecakiem par skolas darbu;
¢ informacija vecakiem par skolénu sasniegumiem,;
e pasakumi vecakiem.

Skola ir izstradata kartiba, ka noris informacijas apmaina starp pedagogiem un vecakiem par
skolas darbu. Informacija tiek sniegta, arT be€rniem stajoties skola. Skolotaji regulari strada, lai
zinojumi sniegtu precizu un vajadzigu informaciju par bérna sasniegumiem un no skolas sanemta
informacija biitu savlaiciga, preciza un korekta. Skolas vadiba regulari seko, lai informacijas starp
skolu un vecakiem buitu operativa un motivéjosa savstarpgji sadarboties.

Izglitojamo vecaki tiek iepazistinati ar skola piedavatajam izglitibas programmam un
macibu priekSmetu stundu planu, vértéSanas sistemu un valsts noteiktajiem parbaudes darbiem.
Informaciju vecaki sanem skolas vecaku sapulcg, klases vecaku sapulcés, ar skoléna
dienasgramatas starpniecibu, ar individualiem zinojumiem un skolas vadibas véstulém, vecaku
dienas, ar MYKOOB Zurnala pasta starpniecibu, skolas majas lapa. Macibu gada nosléguma,
izlaidumos un Zinibu diena labakie skoléni vairakas nominacijas sanem apbalvojumus, 11dz ar to
par savu bérnu panakumiem publiski uzzina vecaki un sabiedriba.

Neskatoties uz to, ka skola pilniba pargajusi uz elektronisko Zurnalu sisttma MYKOOB,
skolénu vecaki regulari sapem informaciju par sava b@rna sasniegumiem gan skoléna
dienasgramata, gan ikménesa sekmju izrakstos, gan vecaku dienas, gan ar1 individualas sarunas.

Skola darbojas Skolas padome, kura vecaki aktivi izsaka savus priekslikumus skolas
darbibas uzlaboSanai. Vecaki tiek iesaistiti skolas darba vertésana, izmantojot aptaujas.

Skola organiz€ pasakumus, kuros iesaistiti vecaki, pieméram, Pe€dgja Zvana svetki, izlaidumi
pirmskola , sakumskola, pamatskola, vidusskola, Ziemassvétku koncertos, Mates dienas koncerta,
ekskursijas un pargajienos.

Skolas darba stipras puses:
e tiek veikta regulara drosibas preventiva darbiba;
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e veiksmigs skolas izglitojamo pasparvaldes darbs;

e regulari tiek stiprinata skolénu patriotisms un valstiska identitate;

e planveidigi tiek organiz&ta skolénu karjeras izglitiba;

e ir labi sasniegumi macibu priekSmetu olimpiad@s, zinatniski pétnieciskajos darbos,
konkursos novada;

e skolotaji strada individuali gan ar skoléniem, kuriem ir griittbas macibas, gan ar
talantigajiem b&rniem;

e skolas deju kolektiviem ir augsti sasniegumi deju kolektivu skates;

e skola ir izstradati un noteikta kartiba apstiprinati droSibas noteikumi, visi izglitojamie,
skolotaji un darbinieki ar tiem iepazistinati;

e 1.-4. klasu izglitojamiem nodroS$inatas nodarbibas pagarinatas dienas grupas;

e skolas kolektivs darbojas projekta °’ Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas
izglitibas iestades’’;

e macibu gramatas iegadajas izmantojot valsts mérkdotacijas un pasvaldibas budzeta
lidzeklus;

e klaSu audzinataji isteno vienotu skolas audzinasanas programmu, kas balstas uz
izglitojamo izpéti un vertibu orientaciju;

e izglitojamiem ir iesp&ja darboties klases un skolas pasakumu organizg$ana, piedalities
izglitojamo paSparvaldes darba, izteikt priekSlikumus un ierosinajumus skolas darba
pilnveidei;

e skolas biblioteka ir informacija par karjeras izvéles jautajumiem, izglitojamiem ir
pieejami interneta resursi par karjeras izglitibas iesp&jam;

e Kklasu audzinataji, macibu priekSmetu pedagogi un skolas logopéde sadarbojas, lai
sekmétu to izglitojamo izaugsmi, kuriem ir griitibas macibas;

e skola tiek istenotas specialas izglitibas programmas izglitojamiem ar maciSanas
trauc€jumiem un garigas attistibas trauc€jumiem;

o skolas kolektivs iesaistijies programma ‘’Skolas auglis’’ un ‘> Skolas piens’’.

Talakas attistibas uzdevumi:

stradat pie jautajumiem, lai izglitojamie un skolas darbinieki apgtitu iemanas, ka rikoties
negadijumu, traumu un saslim$anu gadijumos;

aktivizét veselibu veicinoSas skolas darbu, attistot izglitojamos izpratni par veseligu
dzivesveidu;

nodrosinat, lai skola patstavigi stradatu psihologs un specialais pedagogs;

aktivizet izglitojamo patriotisko un pilsonisko audzinasanu;

risinat jautajumu par atbalsta pedagoga paligu darba apjoma paplasinasanu;

aktivak iesaistit izglitojamos un vecakus karjeras izvéles pasakumos;

pilnveidot diferencétu un individualu pieeju izglitojamiem ikdienas macibu procesa;
uzlabot sadarbibu ar novada sociala dienesta specialistiem un barintiesu darbiniekiem ;
veicinat izglitojamo aktivu , mérktiecigu darbibu starpbrizos ( spéles , rotalas , sporta
aktivitates );

pieklajiga savstarp€ja komunikacija , zargona , rupjo vardu izskausana;

uzlabot macibu materialo bazi tehnisko bazi ( speciala macibu literatiira, tehniskie Iidzekli)
specialo izglitibas programmu TstenoSanai;

atbalstit jautajumu par izglitojamo peldéSanas prasmes apgiiSanu, izmantojot jaunsargu
form&jumu;

atbalsttt izglitojamo dalibu uznéméjdarbibas projekta “’Esi Iideris’’ , sekmgjot izglitojamo
macibu uznémumu dibinasanu;

35



e savlaicigi diagnosticet izglitojamos, kuriem nepiecieSams atbalsts macibu procesa un
socializgjoties.

4.5. Pamatjoma “Skolas vide”

4.5.1. Skolas mikroklimats

Kriteriji:
e kopibas apzinas veidoSana;
e vienlidziba un taisnigums skola;
e sadarbibas vide skola;
e skolénu uzvediba un disciplina.

Skola veicina un plano darbu skolas téla veidoSana, pilnveidojot un kopjot skolas tradicijas.
Skola un pagasta tiek rikoti pasakumi, kuros sabiedriba tiek iepazistinata ar skolas sasniegumiem.
Tas palidz veidot darbiniekos, skolénos un vecakos lepnumu par skolu. Lai veicinatu pozitivu
sabiedribas attieksmi pret skolu, notiek dazadi pasakumi, kuros tiek iesaistita vietgja sabiedriba
par dazadiem skolas sasniegumiem. Skola regulari ievieto informaciju par aktualiem jautajumiem
laikrakstos ,Latgales laiks” un ,Daugavpils Novada V@&stis”, ka ari skolas majas lapa
www.edu.daugavpilsnovads.lv . Skolai ir sava simbolika- skolas karogs un skolas himna. Skolas
karogu un himnu izmanto skolas rikotajos pasakumos. Skolas himna tiek dziedata Zinibu diena,
skolas jubilejas, P&€dgja zvana un izlaidumos, ta apliecinot piederibu savai skolai.

Skolotaji un skoléni aktivi piedalijas skolas svétku organizé$ana. Skolai ir savas tradicijas -
Valsts svétku koncerts, Ziemassvétku pasakumi, Mates dienas pasakums, skolotaju, skolénu
apbalvosana P&dgja zvana un Zinibu dienas pasakumos. Tas skolénos, skolotajos un vecakos attista
lepnumu un kopibas apzinu.

Skoleni, skolotaji un tehniskie darbinieki aktivi iesaistijas rudens un pavasara skolas
apkartnes sakopsSanas talkas.

Skoléniem, skolotajiem un vecakiem ir iesp&ja izteikt savus priek§likumus un ierosindjumus
skolas vadibai, tikSanas reiz€s vai telefoniski, vai ar e-pasta palidzibu.

Skolotaji kolektiva saliedésanai , sveic kolégus jubilejas un dazados svarigos dzives
notikumos.

Katrs skoléns, skolotajs un skolas darbinieks zina savas tiesibas, skoléni jutas vienlidzigi,
neatkarigi no dzimuma, kultiiras un religiskas piederibas. Problému situacijas, kuras rodas skolénu
savstarpgjas attiecibas vai skolotaju - skolénu attiecibas, iesp&u robezas tiek risinatas,
nepiecieSamibas gadijuma iesaistoties klases audzinatajam, macibu priekSmeta skolotajam,
novada domes psihologam, skolas vadibai. Skola censas noverst fiziskos un moralos pari
darfjumus skolénu vidi, skolas vadiba un darbinieki risina konfliktsituacijas. Skoléniem regulari
tika organizgtas lekcijas un parrunas par vardarbibu.

Lielaka dala skolas darbinieku uzskata, ka vinu vidii un saskarsmé ar skolas vadibu valda
labveliba, savstarpgja ciena, kolegialitate un izpalidziba. Skolotajiem tika organiz&tas nodarbibas
par preventivajiem pasakumiem ar skoléniem vardarbibas un alkoholisma mazinaSanai. Kaut gan
ne vienmer skolénu un skolotaju attiecibas valda savstarp&ja ciena un sapratne tomér skolas vadiba
sekm¢ labu attiecibu starp skolas darbiniekiem un skoléniem veidosanu.
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Ir izstradata kartiba skolas apmeklétajiem. Skola ir noteikta kartiba, ka noverté un informé par
skolénu un personala sasniegumiem. Skolénu inform&Sana, apbalvosana par sasniegumiem notiek
skolénu sapulces, Pedgja zvana, Zinibu dienas un izlaidumu pasakumos.

Skola ir izstradati ieksgjas kartibas noteikumi un ricibas plans, ka jarikojas to neievérosanas
gadijuma. Par tiem katra macibu semestra sakuma tika informé&ti gan skolas darbinieki, gan skoléni
un vecaki.

Skolas darbinieki, vecaki un skoléni zina, ka jarikojas, lai pazinotu par neierasanos skola, tacu ne
vienmer tas tiek izdarits atbilstosi ieks€jas kartibas noteikumiem. Skola tiek uzskaititi un analizeti
skolénu stundu apmekl&jumi, tai skaita neattaisnotie.

4.5.2. Skolas fiziska vide

Kriteriji:
e skolas telpas;
e skolas apkartgja vide.

Skolas telpas ir funkcionalas, estetiski noform&tas un vizuali pievilcigas. Skola ir €rtas un
augumam atbilstoSas mébeles, tas planveidigi tiek atjaunotas. Skolas telpas macibu gada laika
nodro$inajam , lai biitu tiras un kartigas. Klasu un koplietosanas telpas ir atbilstoSas sanitari
higiéniskajam normam. Skola ir noraditas icejas, izejas, izlikts evakuacijas plans. Skolas vestibilos
ir uzstaditi informativie stendi jaunakas informacijas sniegSanai. Skolas vestibili ir majigi.

Skolas apkartne ir estetiski iekartota, apzalumota un droSa skoléniem. Aktuals joprojam
jautajums ir par lidzekliem skolas teritorijas un bérnu atpiitas un spélu laukuma iezogos$anai.

Pie skolas tiek veidots un papildinats auglu darzs. Tiek organizétas rudens un pavasara
skolas apkartnes sakopSanas talkas. Tajas iesaistas skoléni, skolotdji un tehniskie darbinieki.
Skolas apkartné ir sporta, atpitas un saimnieciska zona. Skolas tuvuma ir izvietotas satiksmes
droSibas noteikumiem atbilstoSas zimes un norades. Ir autostavvieta pie skolas. Turpmak, lai
veicinatu skolénu pozitivu attieksmi pret skolas telpam , inventaru un skolas apkarni, jaisteno
vairaki veicinasanas pasakumi skola.

Skolas darba stipras puses:

e tiek pilnveidota skolas kulttrvide un tradicijas;

e skoleni tiek iesaistiti skolas kultiirvides veidoSana;

e pozitiva sadarbiba ar vecakiem, absolventiem un vietgjo sabiedribu;

e notiek planveidigs un regulars skolas telpu remonts;

e pirmskolas un sakumskolas skoléniem izveidots rotalu laukums;

e skolas un skolénu aktivitates tiek atspogulotas vietjos preses izdevumos un Izglitibas
parvaldes majas lapa;

e skolas telpas ir funkcionalas atbilstoSas sanitari higi€niskam prasibam;

e izglitojamie jutas skola vienlidzigi neatkarigi no tautibas, dzimuma, religijas;

e izglitojamie regulari tiek iepazistinati ar skolas iek$gjas kartibas noteikumiem ( tie
atrodami izglitojamo dienasgramatas);

e skolai piederosa teritorija ir iekartota, apzalumota, sakopta un uzturéta kartiba;

e skolas telpas ir tiras, tiribas uzturéSana piedalas gan skolas darbinieki, gan dalgji
izglitojamie;

e icrobezots satiksmes transporta atrums uz blakus skolai cela;
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e skolai ir vizualas identitates atribiiti karogs, himna sadala majas lapa
www.edu.daugavpilsnovads.lv ;
e izglitojamo drosibai izvietota digitala videonovérosanas sistéma.

Talakas attistibas uzdevumi:
¢ pilnveidot skolas ieks$€jas un darba kartibas noteikumus to efektivakai darbibai;
e skoléniem aktivak lidzdarboties skolas vides sakopsana un saudzeésana;
e veikt remontdarbus, lai pirmskolas grupinu koridora telpas biitu majigakas;

meklet [idzeklus skolas apkartnes celinu sakartoSanai;

labestibas, godiguma un pienakuma apzinas aktualizéSana un iedzivinasana skola;
izglitojamo un pedagogu sadarbibas motivésana;

meérktiecigi veikt darbu izglitojamo uzvedibas uzlaboSana;

veicinat pedagogu, izglitojamo vecaku un vietgjas kopienas sadarbibu;

turpinat skolas estetiski-vizualo noformgjumu;

veidot skolas novadpétniecibas ekspozicijas;

norobezot rotalu laukumu pirmskolas izglitibas programmas izglitojamiem ;

veikt macibu telpu un sanitari higiénisko telpu remontu pirmskolas grupas;
izskaust neattaisnotos macibu stundu kavéjumus;

planot pasakumus droSas vides nodroSinasanai skolas stadiona un teritorija, to renovgjot.

4.6. Pamatjoma ,Skolas resursi”

4.6.1. Telpas, iekartas un materialtehniskie resursi

Kritériji:
e nodroSinajums ar telpam, iekartam un materialtehniskiem resursiem,;
e telpu, iekartu un materialtehnisko resursu izmantojums.

Skola nodroSina visas nepiecieSamas telpas macibu procesa organizé$anai, to
iekartojums atbilst skolénu skaitam, vecumam un augumam. Skola ir nepiecieSamie materiali
tehniskie resursi izglitibas programmu 1stenoSanai. Skolai ir sporta zale, kuru macibu gada laika
papildinajam ar sporta inventaru, ir iekartots ara sporta laukums, tau nepiecieSama ta renovacija.
Iekartas un tehniskie lidzekli ir darba kartiba un drosi lietosanai. Skola ir telpas skolénu atpiitai un
arpusklases nodarbibam, nepiecieSsamibas gadijuma notiek sadarbiba ar Spogu miizikas un
makslas skolu.

Telpu sadalfjums atbilst macibu procesa nodroSinasanai, skolénu un skolotaju
vajadzibam. Skola ir informacija par skola esoSo aparatiiru, aprikojumu un resursiem. Tiek
izmantoti tehniskie paliglidzekli — multimediju projektori(ir tris kabinetos), video iekartas, tris
datu kameras, trijos macibu kabinetos skolotaji izmanto interaktivo tafeli. ESF projekta ietvaros
izremont€ti un ar materialiem apgadati biologijas, kimijas, fizikas, matematikas kabineti,
iekartotas laboratorijas. Lai kvalitativi veiktu demonstréjumus, laboratorijas un praktiskos darbus
regulari nepiecieSams Sos kabinetus papildinat ar iericem un macibu lidzekliem. Macibu gada
beigas nopirkti papildus tris projektori un tiem nepiecieSamais aprikojums, ka ar1 sesi jauni datoru
komplekti. Papildinati macibu [idzeklu krajumi macibu kabinetos un skolas biblioteka.
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Skola veic drosibas pasakumus tehnisko Iidzeklu uzglabasanai un telpu drosibai. lesp&ju
robezas atjauninajam programmatiiru datortehnikai datorklasé un citos macibu kabinetos. Visas
telpas ir interneta pieslégums, bet ne visi skolotaji nodro$inati ar datortehniku. NepiecieSams vél
joprojam iegadaties jaunus datorus, lai kvalitativak nodro§inatu macibu procesu.
Jamekl€ lidzekli skolas teritorijas iezogoSanai.

4.6.2. Finansu resursi

Kriteriji
» Nodro$inajums ar finansu resursiem
» Finan$u resursu izmantojums

Skolai ir normativajos aktos noteikta kartiba apstiprinats budzets. Skolas finanSu resursi ir
minimala apjoma izglitibas programmu realiz€Sanai, infrastruktiiras uzturéSanai, skolas darbibas
nodroSinasanai un attistibai.

Skolas finansu lidzekli tika izmantoti atbilsto$i normativajos aktos noteiktai kartibai. Skolas
darbinieki iesaistijas budzeta planoSana, iesniedzot savus priekslikumus. Ar katru kabineta
vaditaju tika parrunats, kabinetu pilnveidosanai nepiecieSamais. Finansu lidzekli tika izmantoti,
nemot véra skolas noteiktas prioritates un vajadzibas. Tiek savlaicigi planotas nakos$a gada
prioritates, domats par ekonomisku lidzeklu izlietojumu. Skolas budzeta planosana tiek iesaistiti
ar1 vecaki, uzklausot vinu priekSlikumus skolas padomé.

4.6.3. Cilvekresursi

Kritériji:
e nodroSinajums ar personalu,
e pedagogiska personala kvalifikacija un kompetence.

Skola ir nodroSinats nepiecieSamais personals darba organizacijai un izglitibas programmu
istenoSanai: skolotaji ar atbilstosSu izglitibu, atbalsta personals, tehniskais personals. Skola iesp&ju
robezas macibu gada laika ir organizgjusi skolotaju aizvietoSanu kolégu prombiitnes laika.
Skolotajiem tika apmaksati talakizglitibas kursi péc nepiecieSamibas un budZzeta planota. Skola
1steno Sspecialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar maciSanas trauc&jumiem un garigas
attistibas traucgjumiem(kodi 21015611 , 21015621, 21015811, 21015821). Lidz ar to art Saja
macibu gada divi skolotaji papildindja savas zinasanas un prasmes $o programmu IstenoSanai.
Skolotaja paligs uzsaka macibas Rézeknes Tehnologiju akadémija, lai iegiitu speciala pedagoga
izglitibu. Skolotaju kolektiva skolotaji censas pieteikties talakizglitibas kursos, lai apgttu
kompetencu izglitibas saturu un metodi. Tomér daudzos gadijumos tas ir neveiksmigi, jo kursu
grupas ir piepilditas.

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveértéSanas rezultata Sogad divi pedagogi
ieguva otro kvalitates pakapi.
Daziem skolotajiem, kuri maca macibu priekSmetus bilingvali japilnveido latvieSu valodas
zinaSanas. Noslédzoties macibu gadam sakas pedagogisko kadru maina. Darba liguma attiecibas
partrauca direktora vietniece izglitibas joma, divas sakumskolas skolotajas, divas anglu valodas
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skolotajas, biologijas skolotaja. Tika samekl&ti jauni pedagogiskie specialisti un varés nodrosinat
macibu procesa nepartrauktibu.

4.6.4. Personala parvaldiba

Kriteriji:
e pedagogiska personala slodzu sadalfjums un darba organizacija;
e Kklasu sadalijums;
e atbalsta personala darba organizacija.

Skola visiem darbiniekiem ir noteikti darba pienakumi un tiesibas. Tie atspoguloti darbinieku
amatu aprakstos un darba ligumos. Skolas darbinieki zina skolas vadibas struktiiru. Skolotaju
darba slodzes bija sadalitas, ievérojot skolas izglitibas programmu un skolas darba organizacijas
vajadzibas, ka arT pamatojoties uz Daugavpils novada domes izdotajiem rikojumiem.

Klasu sadalijums un piepildijums atbilst normativo aktu prasibam.

Skolas atbalsta personala- logopéda, medicinas masas un bibliotekares- pienakumi un
tiesibas ir noteikti amata aprakstos. Logopeds strada ar1 pirmsskolas grupas. Skolotaji sadarbojas
ar atbalsta personalu. Skola ir atbilstoSas telpas atbalsta personalam un ir noteikts darba laiks.
Atbalsta personals tiek iesaistits skolas sadarbiba ar vecakiem.

4.6.5. Personala talakizglitiba

Kriteriji:
o talakizglitibas atbilstiba skolas attistibas prioritatem,;
o talakizglitibas efektivitate.

Lai Tstenotu skolas izglitibas programmu realizéSanu, skola tika organizéta personala un
skolotaju talakizglitiba. Ir izveidota datu baze par katra skolotaja talakizglitibu, ta regulari tika
atjaunota un papildinata. Direktores vietniece izglitibas joma parrauga So jomu, savlaicigi
informéja skolotajus par nepiecieSsamajiem un piedavatajiem kursiem.

Skolotaji apmainas ar talakizglitiba iegiito informaciju- macibu priekSmetu skolotaju
metodisko komisiju sanaksmes, skolotaju informativajas sanaksmés, individualas sarunas. Vairak
var€tu izmantot iek$€jos resursus pedagogiska personala profesionalai pilnveidei.

Skolas darba stipras puses:
e skola ir nepiecieSamas telpas macibu procesa, skolénu un skolotaju vajadzibu
nodrosSinasanai;
e skola ir noteikta kartiba telpu, iekartu un resursu izmantoSanai atbilstosi vajadzibam;
e skola ir noteikta kartiba finansu resursu nodroSinajumam un kartibai;
e visiem macibu lidzekliem nodroSina piecgadigos un pirmas klases izglitojamos;

ir papildinata IT baze ar jaunam iekartam;

skolai ir laba sadarbiba ar pasvaldibu macibu materiali tehniskas bazes veidoSana;

regulari tiek papildinata dabaszinatnu kabinetu macibu materiali tehniska baze;

pakapeniski tiek nomainitas skolénu mébeles;

katru gadu tiek papildinats skolas bibliotéka dailliteratiiras un izzinas literatiiras krajumus;
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skola vairakas vietas ir pieejams bezmaksas interneta WIFE pie slégums;

izglitibas programmu TstenoSanai tiek nodroSinats atbilstoSo pedagogisko un atbalsta
darbinieku sastavs;

pedagogu darba slodzu sadalijums un darba organizacija veicina kvalitativu darbu;
pedagogi izmanto plasas talakizglitibas iesp&as — piedalas talakizglitibas kursos,
seminaros, dazados projektos.

Ieteikumi turpmakai darbibai:

nodrosinat IT pieejamibu pirmskola un visos macibu kabinetos;

vairak izmantot ieks€jos resursus pedagogiska personala profesionalai pilnveidei;
pilnveidot metodisko komisiju darbibu;

skolotajiem papildinat savas prasmes IT lietoSana;

papildinat un atjaunot macibu lidzeklus kabinetos, atbilsto$i kompetences veidotam
macibu saturam pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standarta;

papildinat ar jaunako aprikojumu informacijas un komunikacijas tehnologiju bazi;
uzstadit skolas telpas( visos stavos) sanitari higiéniskas iekartas, lai izglitojamiem biitu
pieejams kvalitativs tdens;

pedagogiem papildinat un apgiit jaunas zinaSanas un prasmes darba informacijas un
komunikacijas tehnologijam;

modernizét pedagogu darba vietas kabinetos un klas€s, lai plaSak var€tu izmantot
informacijas tehnologijas;

turpinat lidzeklu piesaisti, iesaistoties projektos;

motivét pedagogus un sniegt tiem atbalstu kvalifikacijas uzlaboSana, piedaloties
talakizglitiba , apgiistot kompetences veidotu izglitibas saturu;

nokomplektét skolas atbalsta personala komandu.

4.7. Pamatjoma ,,Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana”

4.7.1. Skolas darba pasvertéjums

Kriteriji:

pasvertéSanas organizacija;
skolas darbinieku lidzdaliba pasvertesana;
pasveértésana iegiito secinajumu izmantoSana.

Skolas vadiba plano pasveértésanas sistemu. Skolotaji veic pasveérteéjumu péc noteikta parauga,
izsaka priekslikumus skolas darba uzlaboSanai. Ar katru skolotaju notika individualas sarunas
macibu gada laika. Metodiskas komisijas veic metodiska darba izvértéjumu. Skolas vadiba izverte
savu darbu paSveértéSanas procesa.

Pasvertesana ir planota péc noteiktiem kriterijiem, katrs darbinieks var apzinat savas, sava

darba un skolas stipras un vajas puses. Darbinieki parzina vérte€Sanas sisttmu un labprat taja
iesaistijas, veidojot labveligu sadarbibas vidi skola.

Skolas vadiba izmanto vertéSanas procesa iegiito informaciju, vecaku kopsapulces, skolas

padomé informé par paSvértéjuma rezultatiem. PaSvertéjuma iegita informacija tiek izmantota
skolas talaka darba planosanai.
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4.7.2. Skolas attistibas plans

Kriteriji:
e skolas attistibas plana struktira;
e skolas attistibas plana saturs;
e skolas attistibas plana izstrades kartiba;
e skolas attistibas plana 1stenosana.

2018./2019. macibu gada otra semestri tika izstradats Spogu vidusskolas attistibas plans
2019./2020.-2021/2022. macibu gadam. Skolas attistibas plans veidots, ievérojot skolas mérkus,
kas noteikti skolas nolikuma, pasvaldibas attistibas planu un ieprieksgja skolas attistibas plana
izvert§jumu. Attistibas plana ir vispargja informacija par skolu, pamatmeérkiem, planotajiem
darbibas virzieniem. Tas ir pardomats un reals. Ieprieksgja attistibas plana izvert€juma un nakama
plana izstradg iesaistijas visi skolas darbinieki, skoléni, vecaki un pasvaldibas parstavji. Attistibas
plans ir izskatits un apstiprinats Daugavpils novada domes Izglitibas, kultiras un sporta komitejas
séde, tas ir pieejams skoléniem, vecakiem, skolotdjiem pie skolas vadibas un majas lapa
www.edu.daugavpilsnovads.lv Macibu gada nosléguma skolas vadibas se€dg tika izvertéta skolas

attistibas plana realizacija uzsakSana. Ta istenoSana tiks uzsakta 2019.gada 1.septembri.

4.7.3. Skolas vadibas darbs

Kritériji:
e skolas darbu reglamentgjosas dokumentacijas atbilstiba likumu un citu aktu prasibam;
e vadibas darba organizacija;
e vadibas darba kvalitate;
e skolas sadarbiba ar citam institiicijam.

Skolas darbu reglament&joSie dokumenti ir izstradati un atbilst likumu un citu normativo
aktu prasibam. Skolas darbibu reglamenteé Skolas nolikums, Iek$&jas kartibas noteikumi, Darba
kartibas noteikumi un citi skolas iek$g€jie normativie dokumenti, kas ir izstradati demokratiski,
atbilstosi izvirzitajam prasibam. Macibu gada laika tika stradats pie dazu izdoto dokumentu
nepiecieSamam korekcijam. Skolas dokumenti atbilst dokumentu izstradaSanas un noformésanas
prasibam, sakartoti atbilstosi lietu nomenklatirai.

Ir 1zstradata skolas vadibas struktiira atbilstoSi skolas darba organizacijas vajadzibam un
Daugavpils novada apstiprinatajam statu likmém. Vaditaju pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas
ir noteiktas amatu aprakstos. Skolas darbinieki ir informéti par katra atbildibas jomam individualas
sarunas Un amatu aprakstos. Skola stradaja vadibas komanda, kas planoja, organiz&ja un vadija
skolas darbu. Vaditaji savas kompetences ietvaros parraudzija pienakumu izpildi. Skolas direktors
planoja, organizgja un vadija skolas darbu, deleg€ja pienakumus un parraudzija to izpildi. Pirms
lemuma pienemsanas direktors konsultgjas ar attieciga jautajuma kompetentiem darbiniekiem.
Skolas vadiba sadarbojas gan sava starpa, gan ar metodisko komisiju vaditajiem, gan ar parg€jo
personalu. Skolas direktors iesaistija skolas darbinickus dazadu jautajumu lemsSana. Katru
pirmdienu notika skolas vadibas darba planoSanas sanaksmes. Katru otro otrdienu bija
informativas sanaksmes, kur tika sniegta jaunaka un aktuala informacija. Informacijas aprite ar
skoléniem tika nodrosinata skolénu katra macibu semestra sakuma un pec nepiecieSamibas macibu
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semestra laika. Vadiba nodrosinaja radoSu sadarbibas vidi skola, atbalstija darbiniekus ar padomu,
sniedza regularu informacijas apmainu par pienemtajiem l&€mumiem. Skolas vadiba regulari
paaugstinaja savu profesionalitati. Skolas vadiba riip&jas, lai skolas darba rezultati nodrosinatu tas
prestizu sabiedriba.

Skolas vadiba sadarbojas ar vecakiem un sabiedribu. Loti veiksmiga sadarbiba bija ar

Daugavpils novada pasvaldibas administraciju, pagastu parvaldém. Skolas direktors bija
Daugavpils novada domes deputats.

Skola strada skolénu pasparvalde, Skolas padome, bet turpmak vélctos, lai tas aktivak iesaistitos
skolas attistibas nodrosinasana un darba kvalitates uzlabosana.

Skolas darba stipras puses:

skola mérktiecigi un sistematiski tiek veikts pasvertgjums;

ir veiksmiga sadarbiba ar Daugavpils novada domes pasvaldibas administraciju;
izstradats Spogu vidusskolas attistibas plans 2019./2020.-20121./2022. macibu gadam;
katru gadu tiek veikts skolas Attistibas plana izvértéjums;

darbinieku ieteikumi un skolas dzives aktualitates tiek nemtas vera talakas skolas darbibas
planosana;

skola lémumi tiek pienemti demokratiski;

skolas darbs tiek regulari analiz€ts un planots ikned€las administracijas operativajas
apspriedes;

skolas kolektiva lidzdaliba skolas darba pasnovértésana;

skolas vadiba planveidigi kontrolgja un novértéja macibu un audzinasanas darbu, tehniska
personala darbibu;

skolas darbinieki savlaicigi un regulari tika informéti par skolas darba aktualitatém;

skola darbojas metodiska padome un pedagogu macibu priekSmetu metodiskas komisijas;
skolas vadiba sadarbojas ar citam iestadém skolas attistibas prioritaSu istenosana;

skolai ir veiksmiga, plasa un daudzveidiga sadarbiba ar dazZadam paSvaldibas institiicijam
skolas darba organizéSana.

Talakas attistibas uzdevumi:

skolas vadibai izvirzit un ieverot vienotas prasibas visiem skolas darbiniekiem;

parskatit un pilnveidot skolas izdotos dokumentus, ieverojot aktualitati un atbilstibu
normativo aktu prasibam,;

turpinat pilnveidot skolas darba organizaciju, procesa vairak piesaistot skolénus un vinu
vecakus;

aktualizet skolas iek$€jos dokumentus atbilstosi aré€jo normativo aktu prasibam;

skolas padomes aktiva iesaistiSana skolas darba aktualajos jautajumos;

nodros$inat regularu un kvalitativaku informaciju par skolas attistibas plana realizaciju;
aktivak iesaistities starptautiskajos projektos;

skolas vadibas komandai aktualizét individualo darbu ar katru skolas pedagogu un
darbinieku;

aktualizet skolas un klaSu vecaku tematiku un organizésanas kartibu.
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